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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от 12 мая 2022 года
	 № 347
	г. Билибино


	О внесении изменений в Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 30 декабря 2019 года № 900



В целях уточнения отдельных положений нормативного правового акта в соответствии с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район,  Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 30 декабря 2019 года № 900 «О создании рабочей группы по содействию конкуренции в муниципальном образовании Билибинский муниципальный район, определении уполномоченного органа» следующие изменения:

1.1. преамбулу постановления изложить в следующей редакции:

«В целях реализации муниципальной политики по содействию развития конкуренции, руководствуясь Стандартом развития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2019 года № 768-р «Об утверждении стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации и Национальным планом развития конкуренции в Российской Федерации на 2021-2025 годы, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 2 сентября 2021 года 
№ 2424-р, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район,  Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ»;
1.2. приложение 1 изложить в редакции, согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
1.3. приложение 2 изложить в редакции, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.

3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации – начальника Управления финансов, экономики и имущественных отношений Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный района  Шершневу О.В.
Глава Администрации                                                                                   Е.З. Сафонов
Приложение  1
к Постановлению Администрации 

муниципального образования Билибинский муниципальный район 

от 12 мая 2022 года № 347
«Приложение  1
к Постановлению Администрации 

муниципального образования Билибинский муниципальный район 

                                                      от 30 декабря 2019 года № 900
Состав 

рабочей группы по содействию развитию конкуренции 
в муниципальном образовании Билибинский муниципальный район
	Руководитель рабочей группы:


	Шершнёва 

Ольга Владимировна-
	Заместитель Главы Администрации -начальник Управления финансов, экономики и имущественных отношений;

	Заместитель руководителя

рабочей группы:


	Жижин 

Евгений Витальевич-
	Заместитель начальника Управления финансов, экономики и имущественных отношений;

	Секретарь рабочей группы:


	Бриненко

Дарья Андреевна-
	Консультант отдела экономики                         Управления финансов, экономики и имущественных отношений;

	Члены рабочей группы:


	Рубцов 

Сергей Михайлович-
	Заместитель Главы Администрации - начальник Управления промышленной и сельскохозяйственной политики;

	
	

	Левашко

Надежда Александровна-
	Председатель Совета депутатов муниципального образования Билибинский муниципальный район;

	
	

	Иванова 

Лариса Алексеевна-
	Начальник отдела экономики 

Управления финансов, экономики и имущественных отношений;

	
	

	Шаповалов 
Юрий Петрович-
	Директор Муниципального автотранспортного предприятия Билибинского муниципального района;

	
	

	Прилукова 
Наталья Витальевна-
	Директор Муниципального предприятия городского поселения Билибино «СЕВЕРЯНКА»;


	Журавель 

Анастасия-

	Генеральный директор ООО «Жемчужина Чукотки»;

	Едимечева 

Татьяна Николаевна-
	Индивидуальный предприниматель;

	
	

	Назарова 

Ирина Сергеевна-
	Индивидуальный предприниматель.


                                                                      ».
Приложение  2
к Постановлению Администрации 

муниципального образования Билибинский муниципальный район 

от 12 мая 2022 года № 347
«Приложение  1
к Постановлению Администрации 

муниципального образования Билибинский муниципальный район 

                                                     от 30 декабря 2019 года № 900
Положение

о рабочей группе по содействию развитию конкуренции в муниципальном образовании Билибинский муниципальный район

1. Рабочая группа по содействию развитию конкуренции в муниципальном образовании Билибинский муниципальный район (далее - рабочая группа) является коллегиальным совещательным органом, обеспечивающим координацию действий отраслевых (функциональных) органов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район по развитию конкуренции в  муниципальном образовании Билибинский муниципальный район, а также подготовки предложений, направленных на создание условий для развития конкуренции на товарных рынках муниципального образования Билибинский муниципальный район.

2. Рабочая группа наделена полномочиями:
1) по рассмотрению проекта перечня товарных рынков для содействия развитию конкуренции с обоснованием их выбора;

2) по рассмотрению проекта плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции; 
3) по рассмотрению иной информации и проектов правовых актов органа местного самоуправления в части их потенциального воздействия на состояние и развитие конкуренции;

4) по рассмотрению результатов и анализа результатов мониторинга;

5) по рассмотрению и утверждению ежегодного доклада о состоянии развития конкуренции на товарных рынках.

3. Рабочая группа имеет право:

1) запрашивать у отраслевых (функциональных) органов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район и иных органов местного самоуправления муниципального образования Билибинский муниципальный район  необходимую информацию по вопросам деятельности рабочей группы;

2) приглашать на свои заседания представителей Федеральной налоговой службы, территориальных органов исполнительной власти, органов государственной власти Чукотского автономного округа, органов местного самоуправления муниципального образования Билибинский муниципальный район, хозяйствующих субъектов, общественных и иных организаций по вопросам, возникающим в процессе деятельности рабочей группы;
3) принимать решения по вопросам, относящимся к ее компетенции, направлять рекомендации в органы местного самоуправления муниципального образования Билибинский муниципальный район и иные заинтересованные органы и организации, если это не противоречит действующему законодательству;

4) привлекать граждан, экспертов и консультантов, общественные объединения, бизнес-сообщества, средства массовой информации к обсуждению вопросов, касающихся инициатив по развитию конкуренции в муниципальном образовании Билибинский муниципальный район;

5) создавать экспертные и рабочие группы или комиссии для решения вопросов, входящих в компетенцию рабочей группы.

4. Рабочая группа формируется в составе руководителя рабочей группы, заместителя руководителя рабочей группы, секретаря рабочей группы и членов рабочей группы.

Руководитель рабочей группы председательствует на заседаниях рабочей группы и организует ее работу. В отсутствие руководителя рабочей группы его обязанности исполняет заместитель руководителя рабочей группы.

Секретарь рабочей группы обеспечивает подготовку материалов к заседанию рабочей группы, оформление протоколов заседаний рабочей группы, а также в течение пяти рабочих дней со дня подписания протокола обеспечивает рассылку материалов заседания в соответствии с решениями рабочей группы.

Решения рабочей группы принимаются на заседании простым большинством голосов от общего числа присутствующих путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего. Заседания правомочны, если на них присутствуют не менее половины членов рабочей группы.

Решение рабочей группы оформляется протоколом и подписывается председательствующим и секретарем на заседании рабочей группы.

Материалы заседаний рабочей группы являются открытыми и размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район.

Состав рабочей группы утверждается постановлением Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район.»
