Публичный отчет по итогам 2023 года

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение Детский сад «Алёнушка» города Билибино.

Уважаемые участники образовательного процесса: коллеги, родители
(законные представители), друзья и социальные партнеры детского сада!

Представляем вашему вниманию Публичный отчет заведующего по итогам 2023 года
Отчет содержит информацию об основных результатах деятельности нашей образовательной организации, подготовлен на основе анализа работы детского сада за 2023 год. В отчете отражена информация о результатах деятельности и приоритетных направлениях развития МБДОУ Детский сад «Аленушка» г. Билибино. Кроме того, мы отразили имеющиеся затруднения и перспективы развития учреждения.
Основная цель публичного отчета - повышение уровня информационной открытости МБДОУ Детский сад «Аленушка» для всех участников образовательных отношений, а также представителей органов муниципальной власти, средств массовой информации.
В 2023 году наша образовательная организация продолжила работу в направлении реализации мероприятий, затрагивающих все сферы образования: содержание образования, эффективное использование финансирования, совершенствование системы управления, повышение профессионального уровня наших педагогов. 
Отчет размещается на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет: alenushkasad@mail.ru
I. Общая характеристика образовательной организации.

«Главное в этом мире не то, где мы стоим, а то, в каком направлении движемся» Оливер Уэнделл Холмс
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад «Аленушка» города Билибино расположено по адресу: г. Билибино,  Весенний проезд, д.1;   
Телефон: 8 (42738) 2-63-46; 2-62-87
Учредителем МБДОУ Детский сад «Аленушка» является муниципальное образование Билибинский муниципальный район.
Функции и полномочия Учредителя от имени Билибинского муниципального района, осуществляет Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район, а также Управление социальной политики Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в пределах переданных полномочий.
Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени Учредителя исполняет Управление финансов, экономики и имущественных отношений Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район.
Учреждение по своей организационно – правовой форме является бюджетным, по типу – дошкольная образовательная организация
Право детского сада на ведение образовательной деятельности подтверждено лицензией: № 466 серия 87Л01 № 0000342, от 07 февраля 2020г., срок окончания -  бессрочно.
Постановлением Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 12 декабря 2023 года № 1434 внесены изменения в Устав образовательной организации, данные изменения зарегистрированы в налоговом органе в ЕГРЮЛ 
Адрес электронной почты: alenushkasad@mail.ru
Официальный сайт Учреждения: http://alenushkasad.ru  Целевая аудитория сайта - работники образования, родители и дети
Дата основания образовательной организации: 04.04.1983 год.              Проектная наполняемость – 140 человек.

Режим работы.
Образовательная организация работает в режиме 5-ти дневной рабочей недели, с 12-ти часовым пребыванием детей.  
       График работы: с 7.30 до 19.30, суббота, воскресенье, праздничные дни – не рабочие.
      Приём детей в Учреждение осуществляется на основании: личного заявления одного из родителей (законного представителя), при предъявлении документа, удостоверяющего личность; направления отдела образования и медицинского заключения. 
Прием в образовательную организацию осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных мест.
В ДОО принимаются дети в возрасте от 1,6 лет до прекращения образовательных отношений.
Воспитание, обучение и развитие осуществляется на государственном языке Российской Федерации (русском языке) в течение всего времени пребывания детей в ДОУ.               
          
Структура, количество и наполняемость групп
В ДОУ в 2023 году функционировало 6 групп, из них 2 группы раннего возраста, 4 группы дошкольного возраста. Все группы общеразвивающей направленности.
Численный состав воспитанников на 31.12.2023 г. 
Общая численность воспитанников – 157 детей из них: 
· девочек 54, 8% 
· мальчиков 45,2% 
- в том числе в группах раннего возраста (от 1 года 6 месяцев до 3 лет) – 42 чел (27%).
- в дошкольных группах (от 3 до 7 лет) – 115 чел. (73%).
В течение года зачислено – 52 ребенка (из них в I группу раннего возраста – 33 ребенка
(2022-2023 уч. год) - 18 детей, (2023-2024 уч. году – 15 детей)
отчислено – 16 детей, причины отчисления 14 человек переезд в ЦРС и 2 человека перевод в д/с Сказка 
Имеющие иностранное гражданство – 0 чел.

	Год
	Возраст
	Количество 
	Количество детей
	Средняя посещаемость

	
	
	
	Начало года
	Конец года
	

	
	
	групп
	воспитанников
	
	
	

	
	Дошкольный
	4
	140
	
	
	

	2021
	Ранний возраст
	2
	30
	176
	153
	94.75

	
	Дошкольный
	4
	123
	
	
	

	2022
	Ранний возраст
	2
	31
	153
	157
	94,69

	
	Дошкольный
	4
	126
	
	
	

	2023
	Ранний возраст
	2
	42
	157
	157
	94,59

	
	Дошкольный
	4
	115
	
	
	



Количество детей в группах
	год
	Возраст
	Название 
	Количество детей

	
	
	
	на начало года
	на конец года

	2023 г
	I группа раннего возраста 
	«Ладушки»
	7
	15

	
	II группа раннего возраста 
	«Улыбка»
	26
	27

	
	Младшая группа
	«Радуга»
	26
	29

	
	Средняя группа
	«Звездочки»
	27
	28

	
	Старшая группа
	«Лучики»
	33
	27

	
	Подготовительная группа
	«Фиксики»
	38
	31

	
	ИТОГО:
	
	157
	157



Сохранение контингента воспитанников
Сохранение контингента воспитанников является одним из показателей успешной деятельности образовательной организации. В детском саду ведется работа по сохранению численности детей. В целом за последние три года наблюдается тенденция сохранения количества детей, посещающих детский сад. На 31.12.2023 года контингент воспитанников детского сада сохранился и составляет 157 человека (2022 г- 157). 
Муниципальное задание выполнено на 100%. В 2023 году укомплектованы все возрастные группы. Отмечается высокая потребность населения в получении дошкольного образования в нашем Учреждении.





Структура управления:
Управление МБДОУ Детский сад «Аленушка» осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», на основании Устава детского сада, локальными нормативными правовыми актами. 
Единоличным исполнительным органом является заведующий, который обеспечивает:
· материальные, организационные, правовые условия функционирования ДОУ;
· социально – психологические условия для реализации функции управления образовательным процессом в ДОУ.

Административно – управленческий аппарат детского сада представлен:
- заместителем заведующего по методической работе (Морозова Ж.В.);
- заместитель заведующего по воспитательной работе (Маркова Е.А.);
- заместителем заведующего по административно – хозяйственной работе (Ковалева Н.А.).
Функциональные обязанности между членами управленческого аппарата распределены и скоординированы.

Коллегиальные органы управления образовательной организации:
- общее собрание работников;
- педагогический совет
- родительский комитет;
- совет трудового коллектива.
Компетенции и полномочия коллегиальных органов закреплены в Уставе ДОУ.
Также работу ДОУ регламентируют локальные акты, которые размещены на официальном сайте образовательной организации.

Вывод: В ДОУ создана структура управления образовательной организацией в соответствии с целями, задачами и содержанием работы учреждения, реализуется возможность управления детским садом всех участников образовательных отношений.  

II. Особенности образовательного процесса.
Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с Уставом и лицензией на право ведения образовательной деятельности.
Форма обучения – очная, освоение образовательных программ осуществляется в группах общеразвивающей направленности и не сопровождается проведением промежуточной аттестации воспитанников. 
Основными участниками образовательного процесса являются дети, педагоги, родители (законные представители).
Основная цель – осуществление образовательной детальности по образовательной программе дошкольного образования.

Основные направления деятельности образовательной организации,
вытекают из вида деятельности организации:
· присмотр, уход и оздоровление воспитанников;
· реализация основной образовательной программы дошкольного образования;
· повышение качества дошкольного образования;
· повышение профессиональной компетентности и рост педагогического мастерства через систему повышения квалификации, использование потенциала РМО и МО педагогов детского сада;
· реализация мероприятий программы воспитания;
· формирование партнерских отношений с родителями (законными представителями) воспитанников, использование разнообразных форм и методов взаимодействия с семьей. 

Образовательные программы:
25.11.2022г. приказом Минпросвещения РФ от № 1028 была утверждена ФОП ДО, которая заменила Примерную основную образовательную программу дошкольного образования. На основе Федеральной образовательной программы дошкольного образования Учреждением была разработана Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ Детский сад «Аленушка» города Билибино. Структура ООП ДО детского сада соответствует ФОП ДО. В разработанной нами Программе сохранен базовый уровень требований к объему, содержанию и результатам работы с детьми в детском саду
Таким образом с 01 сентября 2023 года детский сад перешел на осуществление образовательной деятельности по:
-  Основной образовательной программе дошкольного образования МБДОУ Детский сад «Аленушка» города Билибино (разработана на основе ФОП ДО).
С целью содержательного наполнения основной части используется   образовательная программа «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.
Вариативная часть представлена парциальными программами: 
- Программа воспитания, обучения и развития детей дошкольного возраста «Северячок» под редакцией Л.А. Труфанова, С.С. Давыдова, Г.В. Гончарук.
- по техническому творчеству Программа дополнительного образования по Lego – конструированию «РобоСтарт» (на основе использования образовательного конструктора Lego Education Wedo 2.0) Программа РобоСтарт реализуется в рамках сетевого взаимодействия с ЦДО. 
ЦДО детскому саду по акту переданы ноутбуки и интерактивная доска. В детском саду запланировано в 2024 году обустройство кабинета по техническому творчеству. 
Кроме того, с 1 сентября 2023 года в Учреждении реализуется Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Детский сад «Аленушка» города Билибино (разработана на основе Федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья).
Реализуемые программы обеспечивают разностороннее развитие детей в возрасте от 1,6 до 7 лет с учетом их возраста и индивидуальных особенностей.
Образовательный процесс в ДОУ осуществляется с учетом холодного и теплого периода года (разработан режим дня);
Учебный план, объем учебной нагрузки в течение недели, продолжительность образовательной деятельности составлены в соответствии с СанПин «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (СП 2.4.3648-20). 
 Также образовательный процесс осуществляется в соответствии с годовым календарным учебным графиком, годовым планом работы учреждения, рабочими программами педагогов, которые размещены на официальном сайте Учреждения.
Основу организации образовательной деятельности в группах составляет комплексно-тематический принцип планирования с ведущей игровой деятельностью. Решение программных задач осуществляется в течение всего пребывания детей в детском саду в разных формах совместной деятельности взрослых и детей и в различных видах детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения.
Расписание занятий построено с учетом СанПиН. Занятия в группах начинаются в 9.30 час. Продолжительность составляет:
I группа раннего возраста – 10 минут
II раннего возраста – 10 минут
Младшая группа- 15 минут
Средняя группа – 20 минут
Старшая группа – 25 минут
Подготовительная группа – 30 минут 

Мониторинг динамики развития воспитанников
Реализация ООП ДО обеспечивает развитие наших воспитанников.
С целью оценки индивидуального развития детей педагогами проводится мониторинг динамики развития воспитанников и их образовательных достижений, основанный на методе наблюдения. 
Диагностика осуществляется с использованием методического пособия Н.В. Верещагиной, которое содержит структурированный в таблицы диагностический материал, направленный на оценку качества педагогического процесса в пяти образовательных областях. 
Результаты мониторинга используются для оптимизации образовательной работы с группой, либо для построения индивидуальной траектории развития детей, испытывающих трудности в образовательном процессе.
В 2022-2023 учебном году – от 82 до 94% воспитанников приблизились к целевым ориентирам в освоении образовательной программы дошкольного образования (в зависимости от образовательной области).

Мониторинг динамики развития детей 
и их образовательных достижений по 5 образовательным областям
	Период учебного года
	Образовательные области

	
	Соц.-ком.
	Познават.
	Речевое
	Худ.-эстет.
	Физическое

	Начало года
	В -11 %
С - 60%
Н – 29%
	В - 6%
С - 61%
Н – 33%
	В - 8%
С - 54%
Н – 38%
	В - 6%
С - 57%
Н – 37%
	В - 10%
С - 64%
Н – 26%

	Конец года
	В – 44 % 
С – 50 %
Н – 6 %
	В – 40%
С – 49%
Н – 11% 
	В – 35%
С – 47%
Н – 18% 
	В – 34%
С – 56 %
Н – 10% 
	В – 45 %
С – 49%
Н – 6%


Анализ данных мониторинга свидетельствует о результативности педагогического воздействия. Если сравнивать показатели мониторинга на начало и на конец учебного года, мы видим, что значительно повысилось количество детей, имеющих высокий и средний уровень развития в каждой образовательной области. 
- в «социально – коммуникативной» образовательной области процент детей, имеющих высокий и средний уровень развития увеличился на  23%; 
- в образовательной области «Познавательное развитие» на 22 %;
- в образовательной области «Речевое развитие» на 20%;
- в образовательной области «Художественно – эстетическое развитие» на 27%;
- в образовательной области «Физическое развитие» на 20%

Вместе с тем, данные мониторинга свидетельствую, что наибольшие затруднения испытывают дети в образовательной области «Речевое развитие».  На начало года 38 % детей всего детского сада имеют стойкие затруднения в овладении нормами русского языка. Педагоги отмечают, неспособность грамматически правильно построить распространенное предложение, бедность речи, недостаточный словарный запас. Это проблема, над которой ежегодно работает педагогический коллектив. Для преодоления трудностей в речевом развитии ребёнку нужно не только педагогическое воздействие, но и помощь родителей. Это повышение внимание к речи своего ребенка, «живое» общение, пример правильной речи.

Мониторинг развития и образовательных достижений детей по группам
	Период учебного года
	Группа

	
	2 гр. раннего возраста
	младшая
	средняя
	старшая
	подготовительная
к школе

	Начало года
	В -  0%
С - 38%
Н - 62%
	В -  15%
С -  65%
Н - 20%
	В - 13%
С -  67%
Н - 20%
	В - 0%
С - 47%
Н - 53%
	В -  12%
С – 80%
Н - 8%

	Конец года
	В -  21%
С -  50%
Н -  29%
	В - 52%
С - 44%
Н - 4%
	В -  30%
С -  53%
Н -  17%
	В -  47%
С -  53%
Н -  0%
	В - 47%
С - 47%
Н - 6%



Анализируя данные мониторинга в разрезе групп, мы отмечаем, что в результате влияния образовательного процесса, организуемого на развитие ребенка % детей с низким уровнем развития на конец года снизился:
- во II группе раннего возраста на 33 %;
- в младшей группе на 16 %;
- в средней группе на 3 %
- в старшей группе на 53 %;
- в подготовительной группе на 2 %
Наибольший эффект педагогического воздействия мы наблюдаем во II группе раннего возраста, что объясняется возрастными особенностями детей и старшей группе.

Мониторинг физического развития, физической подготовленности воспитанников по группам
	 Период учебного  года
	Возрастная группа
	Владеет в полной мере
	Владеет не в полной мере
	Не владеет

	

Начало года
	Младшая группа
	42%
	58%
	0%

	
	Средняя группа
	42%
	58%
	0%

	
	Старшая группа
	51%
	49%
	0%

	
	Подготовительная к школе группа
	45%
	55%
	0%

	
	Итоговый результат по ДОО
	45%
	55%
	0%

	

Конец года
	Младшая группа
	59%
	41%
	0%

	
	Средняя группа
	57%
	43%
	0%

	
	Старшая группа
	56%
	44%
	0%

	
	Подготовительная к школе группа
	65%
	35%
	0%

	
	Итоговый результат по ДОО
	60%
	40%
	0%



В ходе мониторинга физического развития оценивается скорость, сила, быстрота и координация движения т.е. уровень физической подготовленности детей. В соответствии с данными мониторинга на 15 % к концу учебного года увеличилось количество детей, имеющих высокий уровень физической подготовленности в соответствии с возрастом. Нормальное физическое развитие ребенка, позитивно влияет на психическое и физиологическое развитие, снижает риски развития различных заболеваний.
Нужно отметить, что руководитель по физическому воспитанию Шаймарданова Э.Р проводит системную работу по формированию и развитию  физических навыков дошкольников на занятиях по физическому развитию, в процессе утренней гимнастики, совместно с воспитателями групп организует и проводит спортивные праздники, соревнования, досуги, развлечения. Педагоги проводят двигательные разминки во время занятий, организуют динамичные игры на прогулках.  Таким образом, в детском саду выстроена система работа, направленная на физическое развитие ребенка и на укрепление его здоровья. 

Сравнительные данные мониторинга по ДОО
	 Период учебного года
	2020 – 2021 учебный год
	2021 – 2022 учебный год
	2022 – 2023 учебный год

	начало года
	72 %
	75 %
	67 %

	конец года
	91 %
	90 %
	89 %



Согласно сравнительному анализу ежегодно к концу учебного года в результате эффективного взаимодействия детей с педагогами увеличивается количество детей, имеющих высокий и средний уровень развития в каждой из 5 образовательных областей.
На конец 2020-2021 учебного года общий процент педагогического воздействия увеличился на 19 %, 2021-2022 учебного года на 15 %, 2022 -2023 учебного года на 22 %  
Приведенные данные свидетельствуют о эффективной и качественной работе педагогического коллектива ДОО. 

Мониторинг готовности первоклассников к обучению.
Одним из показателей результативности организации воспитательно –образовательного процесса в ДОУ является качественная подготовка детей к школе. 
В 2023 году в школу выпущено 35 детей. В 1 классе проведен мониторинг готовности первоклассников к обучению в школе. По результатам выполнения четырех методик мониторингового исследования «Готовность первоклассников к обучению в школе» дети могли набрать максимально 59 баллов. 

	«Рисунок человека»
26
	«Графический диктант»
16
	«Образец и правило»
12
	«Первая буква»
5
	Суммарный балл за 4 теста
59
	Процент выполнения
100



	Методика обследования


	Количество участников
	Средний бал
	Процент выполнения

	«Рисунок человека»
	


35
	21,2
	81,5%

	«Графический диктант»

	
	14,8
	92,5%

	«Образец и правило»
	
	8,4
	70%

	«Первая буква»

	
	4,1
	82%

	Суммарный балл за 4 теста
	
	48,5
	82,2%  



Средний балл первоклассников, выпускников детского сада составил 48,5 что составляет 82,2 %. 
Воспитатели: Онопченко И.В. и Моданова Н.В. 

Сравнительные результаты мониторинга «Готовность первоклассников                       к обучению в школе» в разрезе ДОО, района, округа
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	МБДОУ Детский сад «Аленушка»
	43
	72,9 %
	41
	69,5 %
	48,5
	82,2 %

	Билибинский муниципальный район
	43,9
	74,4 %
	43,9
	74,4%
	48
	81,4

	Чукотский автономный округ
	41
	71 %
	41,9
	71%
	42,7
	72,4


 Результаты мониторинга детского сада на 0,8 % выше средних результатов по Билибинскому муниципальному району и на 9,8 % выше результатов по округу.
Таким образом можно сделать вывод, что качество подготовки воспитанников детского сада соответствует предъявляемым требования. Учреждение эффективно реализует Основную образовательную программу дошкольного образования МБДОУ Детский сад «Аленушка» города Билибино.

Развивающая предметно-пространственная среда
 Для организации образовательно - воспитательного процесса необходимо обеспечить условия в частности правильную развивающую предметно-пространственную среду. Эту задачу мы решаем совместно с родителями.
Созданная педагогами с участием родителей развивающая среда обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых, двигательную активность воспитанников, а также возможности для уединения.
Групповые помещения разделены на несколько центров (центр творчества, уголок сенсомоторного развития, уголок экспериментирования, книжный уголок, спортивный уголок, игровая зона и т.д., которые оснащенные развивающими материалами (книги, игрушки, материалы для творчества, развивающее оборудование и пр.). 
Созданная развивающая предметно – пространственная среда   позволяет нашим дошкольникам выбирать интересные для себя занятия, чередовать их в течение дня, а педагогу дает возможность эффективно организовывать образовательный процесс с учетом индивидуальных особенностей детей.
Оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим планированием образовательной деятельности.
Работа с семьей
«Только вместе с родителями, общими усилиями, педагоги могут дать детям большое человеческое счастье», – В.А. Сухомлинский.
Одной из приоритетных задач нашего Учреждения является организация партнерства между детским садом и семьей воспитанника. Мы считаем, что создание единого пространства для развития ребенка в семье и дошкольной образовательной организации, является важным условием для комфортного и благополучного посещения им дошкольного учреждения
Воспитательно-образовательный процесс в нашем детском саду строится с учетом индивидуальных особенностей каждого воспитанника и не может быть осуществлен без взаимодействия с родителями (законными представителями).
Поэтому педагогический коллектив уделяет большое внимание вопросам установления партнерства с семьей каждого обучающегося, созданию атмосферы общности интересов.
Социальный анализ семей воспитанников свидетельствует, что 97,6% детей проживают в социально благополучных семьях, из которых 69,5 % - полные семьи. Многие семьи являются многодетными – 24 %
Родители наших воспитанников проявляют заинтересованность в вопросах развития, воспитания и обучения детей. Поэтому педагоги стремятся выстраивать общение с родителями на принципах взаимопомощи, поддержки семьи в сложных педагогических ситуациях, а также партнерства и равенства ответственности. 
Для установления доверительных отношений между детьми, родителями, педагогами, в ДОУ используются разнообразные формы и методы взаимодействия с семьей такие как:
- проведение совместных досугов и праздников - спортивное развлечение «Папа, мама, я -  спортивная семья» (подготовительная, старшая средняя группы), «День матери» (подготовительная, старшая, средняя, младшая группы), досуг    «У Яранги» (подготовительная группа);
- совместное творчество, вовлечение родителей в подготовку выставок, проводимых в детском саду – «Военная техника» (подготовительная группа), «Мамин портрет» (старшая группа), «Осень, осень в гости просим» (старшая группа), «Мастерская Деда Мороза» (младшая группа), «Дары осени» (II группа р. в.);
- организация мастер – класса с родителями, направленные на помощь в организации детской деятельности в домашних условиях (нетрадиционным техникам рисования, работы с бумажными салфетками и лепке из соленого теста.), а также на организацию игр в вечерние часы и выходные или праздничные дни (I группа раннего возраста).
- привлечение родителей к оформлению групп – оформление группы к Новому году (все группы), изготовление макетов зданий для оформления выставки «Мой город Билибино» (подготовительная группа), пошив халатов для дежурных (средняя, младшая группа), привлечение родителей к ремонтным работам, оказание помощи в установке кухонного гарнитура (II группа р.в.);
- проведение нетрадиционных родительских собраний в форме дискуссий, круглых столов и др. – заседание «круглого стола» по теме «Этикет», интеллектуальный марафон «Идем в школу с радостью» (подготовительная группа; дискуссия «Развитие речи в раннем возрасте» (II группа р.в.), круглый стол «Особенности развития современных детей»; 
- Проведение занятий с участием родителей, как носителей новой интересной информации о профессии (знакомство с профессией);
- проведение просветительской работы посредством WhatsApp, ВКонтакте, Телеграмм. Все педагоги детского сада на официальном сайте ведут личные блоги, в которых имеется раздел «Работа с родителями»
В своей педагогической практике педагоги используют различные виды наглядности:
· уголок для родителей, в котором содержатся материалы информационного характера: правила для родителей, распорядок дня, объявления, расписание работы специалистов и медицинского персонала;
·  разнообразные выставки совместного творчества взрослых и детей к праздникам и традиционным мероприятиям ДОУ, фотовыставки и фотоотчеты о работе группы на сайте ДОУ;
· информационные листки: объявления о собраниях, событиях, экскурсиях; просьбы о помощи; поздравления с днем рождения и праздниками.
· памятки для родителей, на интересующие их темы и с целью просвещения.
· папки–передвижки: «Чтобы наши дети не болели», «Безопасность», «Это важно для ребенка», «Готовимся к школе» и многие другие. Когда родители ознакомятся с содержанием папки-передвижки выясняем о пользе прочитанного материала, отвечаем на возникшие вопросы, выслушиваем предложения.
  Для определения уровня удовлетворенности качеством образования, работой дошкольной образовательной организации в мае 2023 года проведено анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников. 
 В анкетировании приняли участие 77 человек, что составило 81% от общего числа воспитанников, посещающих ДОО в данный период. 
Результаты анкетирования свидетельствуют, что качеством дошкольного образования удовлетворены 83% родителей (законных представителей), частично удовлетворены 14%, не удовлетворены 3%.
Таким образом можно сделать вывод, что основная часть наших родители (законные представители) удовлетворены уходом за детьми, процессом воспитания и обучения, организацией жизни детей в детском саду.

Профилактика семейного неблагополучия.
Для нас важен психологический климат семьи, то с каким настроением и желанием ребенок идет в детский сад, а потом домой. 
Педагогический коллектив детского сада проводит работу, направленную на профилактику безнадзорности и правонарушений в отношении несовершеннолетних. 
В 2023 году детский сад посещали 5 детей, проживающих в 4 семьях, находящихся в социально – опасном положении, которые стоят на учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и 3 ребёнка, семья которых стоит на внутреннем контроле в ДОУ.
С данной категорией семей воспитателями и социальным педагогом ведется систематическая профилактическая работа. Для родителей проводятся педагогическое и психологическое консультирование по вопросам воспитания, развития и обучения детей; разъяснительная работа по повышению ответственности за содержание воспитание своего ребенка, проводятся беседы, направленные на формирование мотивации к ведению здорового образа жизни. 
Родители совместно с детьми приглашаются для участия в мероприятиях, проводимых в детском саду (конкуры, утренники, праздники, выставки). 
Со всеми воспитанниками детского сада проводятся групповые занятия, направленные на обучение безопасному поведению, расширение представлений о мире и о собственных правах.
20 ноября 2023 года в рамках Дня правовой помощи детям проведена встреча с ответственным секретарём КДН и ЗП (Зарипова О.Ю.). На которой в игровой форме дети познакомились с правами и обязанностями. Социальный педагог (Тарасюк А.Л.) данные знания закрепила в форме викторины.
15 марта 2023 года КДН и ЗП проведено заседание круглого стола на тему: «Профилактика жестокого обращения с несовершеннолетними». Социальный педагог детского сада Тарасюк А.Л. выступила с докладом и рассказала о системе работы Учреждения в данном направлении.
В целях организации работы по профилактике раннего семейного неблагополучия, защиты прав детей в Учреждении ведется работа, направленная на профилактику жестокого обращения с несовершеннолетними. Воспитателями и социальным педагогом проводится разъяснительная работа, в уголках для родителей, размещаются памятки и рекомендации, в родительских чатах, на официальном сайте ДОУ, телеграмм канале детского сада размещается информация по данному направлению работы.
Всего в 2023 году для родителей проведено 30 социально-педагогических консультаций. 
Наша практика показывает, что сотрудничество семьи и школы становится все более актуальным и востребованным. Изучая семью, мы подбираем наиболее эффективные методы работы с воспитанниками, учитываем интересы и потребности каждого ребёнка.

Коррекционно – развивающая работа. 
Коррекционная развивающая работа является частью воспитательно-образовательной системы детского сада. 
Работа, проводимая воспитателями и узкими специалистами, помогает детям преодолевать имеющиеся проблемы, осуществлять более качественную подготовку к обучению в школе и ведется в 3 направлениях:
- работа с детьми с ОВЗ (ограниченные возможности здоровья);
- психолого – педагогическое сопровождение воспитательно – образовательного процесса;
- оказание логопедической помощи воспитанникам.

Работа с детьми с ОВЗ.
Для своевременного выявления и коррекции проблем в развитии несовершеннолетних, координации деятельности специалистов образовательной организации, работающих с детьми с ОВЗ (ограниченные возможности здоровья) или с особыми потребностями в 2022 – 2023 учебном году проведено 3 плановых и 1 внеплановое заседание ППк.
На заседании консилиума рассмотрены вопросы: 
- результаты диагностики воспитанников детского сада, проведенных учителем – логопедом и педагогом - психологом;
- комплектование коррекционных групп;
- анализ результатов работы с детьми с ОВЗ;
- выдача направлений родителям, дети которых нуждаются в обследовании и прохождении ПМПК.
По итогам работы Консилиума сформированы коррекционно-развивающие группы для индивидуальных занятий с педагогом – психологом, учителем – логопедом, утвержден индивидуальный маршрут обучения для 2 воспитанников с ОВЗ и 1 родитель получил направление на ПМПК. 
Всего в 2023 году по Адаптированной образовательной программе дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья МБДОУ Детский сад «Аленушка» (разработанной на основе ФАОП ДО) обучаются 2 воспитанника.
Для работы с детьми с ОВЗ в детском саду имеются методические пособия для развития речи, двигательной активности детей с ОВЗ, материалы и пособия для развития тонкой моторики. Созданы условия для проведения занятий с узкими специалистами. Ведется наблюдение динамики развития детей и мониторинг реализации Адаптированной образовательной программы для детей с ОВЗ.
Вместе с тем, в образовательной организации недостаточно технических средств, необходимых для работы с данной категорией воспитанников. 

Психолого – педагогическое сопровождение воспитательно – образовательного процесса.
В соответствии с ФГОС ДО психологическое сопровождение учебно – воспитательного процесса является обязательной частью реализации ООП ДО.
Для изучения индивидуальных особенностей воспитанников детского сада педагог- психолог (Тарасюк А.Л) в начале и конце каждого учебного года проводит различные виды диагностики.
Результаты диагностики используются психологом и воспитателями для организации индивидуальной работы, направленной на оказание помощи каждому ребенку в его развитии, освоении образовательной программы, формированию у него способностей до уровня, соответствующего возрастным возможностям.
В 2022-2023 учебном году была проведена диагностика:
1. Наблюдение за адаптационным периодом детей, поступивших в детский сад. Осуществлялось психологическое сопровождение детей, с тяжелой адаптацией;
2. Диагностика оценки уровня развития познавательных процессов воспитанников старшего дошкольного возраста среди 76 воспитанников. Выявлено, что на начало учебного года высокий и средний уровень развития познавательной сферы имеют – 71, 8%, низкий - 28,2%.  
В течение года психологом, воспитателями велась коррекционная работа в данном направлении. 
На конец учебного года – 87,9 % детей имеют высокий и средний уровень развития познавательных процессов и 12,1 % детей – низкий.
Согласно диагностическим данным к концу учебного года отмечается увеличение воспитанников, имеющих высокий и средний уровень познавательных процессов на 13,4 %, что свидетельствует об эффективности психокоррекционной работы.
3. В октябре - ноябре в подготовительной и старшей группах проведена диагностика на определение уровня самооценки по методике «Лесенка». Диагностика проведена среди 51 воспитанника. Уровень самооценки влияет на социализацию детей. Поэтому данная информация очень необходима воспитателям для выстраивания отношений в детском коллективе и с родителями. По результатам диагностики самооценка в пределах нормы у 35 (68,6 %) воспитанников детского сада, самооценка занижена у 16 (31,3 %) человек. 
4. В апреле – мае проведено тестирование в форме беседы на тему «Готовность к школе» среди 29 воспитанников подготовительной группы.
Результаты обследования следующие: школьно-зрелые - 10 детей (34,5 %); средне-зрелые - 14 детей (48,3 %). 
Таким образом у 82,8% детей сформированы психосоциальная зрелость, уровень мотивации к школьному обучению достаточно высокий. 
4.1. Одновременно с тестовой беседой в подготовительной группе проведено психологическое «Скрининг – обследование готовности к школьному обучению» (Н. Семаго, М. Семаго) среди 29 воспитанников. 
Согласно результатам диагностики, высокий уровень готовности к обучению в школе имеют 10 человек (34,5 %), средний уровень 13 человек (44,8 %), низкий уровень 6 человек (20,7 %).
Таким образом, 23 ребёнка (79,3%) готовы к обучению в школе и хорошо адаптируются к школьным условиям.  
По результатам диагностических обследований в начале учебного года педагогом-психологом сформированы коррекционно-развивающие группы для индивидуальных занятий. 
Занятия проводятся как в кабинете психолога, так и фронтальные в группе. Время занятий зависит  от возраста.

	Коррекция познавательной сферы
	Коррекция эмоционально-волевой сферы

	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная к школе группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная к школе группа

	8 чел.
	9 чел.
	8 чел.
	3 чел.
	2 чел.
	4 чел.

	25 детей
	9 детей

	Улучшились показатели

	11 детей
	6 детей


Кроме того, педагог – психолог в течение года вела работу, направленную на оказание консультативной помощи родителям и педагогам.
Родители обращались за консультациями в связи с нарушениями эмоционального состояния детей, трудностями в воспитании, агрессивным поведением детей.  Сотрудники детского сада обращались за консультациями по вопросам работы с детьми, имеющими девиантное (отклоняющее от нормы) поведение.

	Форма консультирования 
	Общее количество консультаций
	консультации родителей
	консультации педагогов

	Индивидуальные 
	168
	86
	82

	Групповые
	3
	2
	1



Оказание логопедической помощи воспитанникам
С 1 по 15 сентября учителем – логопедом (Мухамадеева Ф.Р.) проведено обследование речевого развития 59 дошкольников старшей и подготовительной групп. По результатам диагностики на логопедический пункт детского сада зачислены 38 детей с нарушениями речи, обусловленными различными причинами. В том числе: 25 детей из подготовительной группы и 13 детей из старшей группы. Из них с ФФН – 6 человек (15,7%), ОНР – 24 человека (63,1 %) и НПОЗ (нарушение произношения) – 8 человека (21%).
На основании логопедического заключения учитель – логопед определил структуру дефекта, и те потенциальные речевые возможности ребенка, которые использовал в коррекционной работе. Было составлено расписание индивидуальных и подгрупповых занятий.
В течение учебного года коррекционно- воспитательная работа проводилась с опорой на возрастные, речевые, индивидуально-личностные особенности дошкольников-логопатов. 
По итогам логопедического обследования в конце учебного года из логопедического пункта выпущено 25 детей в том числе: 10 человек (40 %)                           с хорошей речью, 14 человек (56 %) со значительным улучшением, 1 ребенок (4 %) с незначительным улучшение речи.
Переведены в подготовительную группу и остались зачисленными на логопедическом пункте для дальнейшей коррекции речи 13 человек, из них:                     10 человек (77 %) со значительным улучшением речи и 3 человека (23 %) с незначительным улучшением речи.
Хочется отметить, что у детей, родители которых в течение года работали в тесном контакте с логопедом, выполняя все рекомендации и домашние задания, высокая динамика по всем разделам речевого развития (это и звукопроизношение, фонематические процессы, импрессивная речь, моторная сфера).   

Реализация Программы воспитания.
Программа воспитания детского сада определяет содержание и организацию воспитательной работы. Данная программа является обязательной частью Основной образовательной программы дошкольного образования МБДОУ Детский сад «Аленушка» и призвана помочь реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности всех участников образовательного процесса. В центре Программы находится личностное развитие наших воспитанников их приобщение к российским духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе.
Реализуя Программу, мы обеспечиваем целостность процесса воспитания ребенка в детском саду и в семье. 
Программа охватывает 7 направлений воспитания:
- патриотическое;
- духовно – нравственное;
- социальное;
- познавательное;
- физическое и оздоровительное;
- трудовое;
- эстетическое. 
Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском саду: в процессе занятий, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной работе. 
Стержнем воспитательной работы являются общие для всего детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети всех возрастов. 
- Патриотическое воспитание
Патриотическому воспитанию наших дошкольников мы уделяем большое внимание, данное направление является приоритетным в работе детского сада. проводятся традиционные мероприятия, такие как: «День России», «9 мая», проводим «Всероссийский урок Победы», акции «Окна России», «Георгиевская ленточка» и другие.
- Духовно – нравственное воспитание
В рамках духовно – нравственного воспитания провели: «День матери», «Праздничные мероприятия, посвященные 8 марта», Масленица
- Социальное воспитание
Социальное воспитание реализуется через проведение мероприятий: «День защиты детей», «Урок доброты – День белой трости», «Выпускной бал»
- Познавательное воспитание 
Для развития познавательной  сферы провели «Конкурс Роботехно», КВН «Юные краеведы», «День эколят», «День космонавтики»
- Трудовое воспитание
Прививаем любовь к труду участвуя вместе с детьми в акциях по уборке территории детского сада, знакомство с профессиями, организацию дежурства в группах
- Эстетические воспитание
Развитие эстетического восприятия мира у наших воспитанников осуществляем через театрализованную деятельность: например Театрализацию басен Бажова, участвовали в мартовских веснушках 
- Физическое и оздоровительное направление воспитания.
В целях физического и оздоровительного направления воспитания провели: «День здоровья», «День физкультурника». «Единый день ГТО».
- Региональный компонент воспитания.
Региональный компонент Основной образовательной программы дошкольного образования МБЛОУ Детский сад «Аленушка» реализуется в рамках парциальной программы «Северячок» для детей в возрасте от 3 до 7 лет (с младшей группы).  Формирование любви к родному краю, приобщение к культуре народов Чукотки ведется в трех направлениях: Родной край, Мир красоты и красок, физическая культура.  
В детском саду проводятся мероприятия: День родного языка, День коренных народов Чукотки, праздник С Днем рождения Чукотка, встреча с представителями организации «Чечеткин вэдгав», встреча с учащимся школы Поповым Филиппом, который рассказал нашим воспитанникам о календаре эвенов.
Участие воспитанников в общественной 
и культурной жизни города, района.
Воспитанники детского сада принимают активное участие в жизни города района. В 2023 году приняли участие в городских мероприятиях: День Победы, 
1 июня – День защиты детей! День России. 
День города, Концерт,  посвященный юбилею Чукотского северо – западного техникума
Достижения наших воспитанников в 2023 году:
· 61 воспитанник детского сада принял участие в районном фестивале детского творчества «Мартовские веснушки»
· 20 воспитанников в Муниципальном конкурсе детского творчества «В мире детства»,  посвящённом Году педагога и наставника: 
1 место - Снесарь Анна, Квасова Анастасия, 
2 место - Скирдин Константин, 
3 место - Левчановский Даниил, 
поощрительный приз - Итегина Анна.
· В ХI заочный региональный конкурс вокалистов: Александрова Ксения заняла 2 место в муниципальном этапе и  стала участником регионального этапа (педагог Звягинцева Юлиана Владимировна).
· 4 воспитанника подготовительной к школе группы приняли участие в Муниципальном этапе региональной Губернаторской олимпиады «Евражкины тропки» по краеведению.
· 7 детей приняли участие в Дистанционном окружном творческом конкурсе педагогического мастерства для работников дошкольных образовательных учреждений, отделений, кружков, студий «Новый год у ворот»: 
· в номинации «Давай споём» 1 место – Александрова Ксения, 2 место – Николаев Владислав (педагог Звягинцева Юлиана Владимировна); 
в номинации «Расскажи» - Итегина Анна (педагог Овчинникова Анастасия Николаевна).
Дети награждены дипломами и грамотами
  VII. Характеристика педагогического коллектива.
Система кадрового обеспечения МБДОУ Детский сад «Аленушка» включает в себя:
- планирование потребности в кадрах;
- набор кадров;
- развитие кадров.
Педагогический коллектив детского сада отличает стремление к творчеству, изучению и использованию передового методического опыта, добросовестное отношение к своей работе. 
В 2023 году в МБДОУ Детский сад «Аленушка» работали – 39 человек.
Административно – управленческий персонал – 4 человека:
- заведующий – 1 человек; 
- заместители заведующего – 3 человека.
Педагогические работники, непосредственно осуществляющие образовательный процесс:
- воспитатели – 12 человек;
Прочий педагогический персонал: 
-  учитель – логопед – 1 (1,5 ставки)
- музыкальный руководитель – 1 чел (1,25 ст.)
- руководитель физического воспитания – 1 чел (1 ст.)
- педагог – психолог – 1 чел (1 ст.)
- социальный педагог – 1 чел (0,5 ст.)
- педагог – организатор – 2 чел (по 0,5 ст.)
Иной персонал (УВП, МОП) – 17 чел.
Приняты на работу на должность «воспитатель» - 1 педагог (Имамова Анжела Ихтыяровна) 
Возраст и стаж работы педагогов детского сада оптимальны; педагогический коллектив представлен педагогами со значительным стажем работы, и молодыми специалистами. Такое сочетание способствует продуктивной организации воспитательно - образовательного процесса

Образовательный уровень педагогических работников
В 2023 году в образовательной организации работали 16 педагогов, из них….

	Учебный год
	2022 год

	2023 год

	Количество педагогов (чел.)
	16
	16

	Высшее образование (%)
	  8 чел. – 50 %
	  8 чел. – 50 %

	Среднее специальное (%)
	8 чел. -  50 % 
	8 чел. -  50 % 




	Квалификация педагогических работников

	
	2022 год
	2023 год

	Высшая кв. категория (%)
	2 чел. -  12,5%
	2 чел. -  12,5%

	1 кв. категория (%)
	  5 чел. – 31%
	  5 чел. – 31%

	Соответствие занимаемой должности (%)
	3 чел. -  19% 
	3 чел. -  19% 

	Без категории
	6 чел. – 37,5%
	6 чел. – 37,5%

	
	
	

	
	
	







Непрерывное профессиональное образование педагогов.
С целью развития профессиональной компетентности и преодоления профессиональных дефицитов педагоги образовательной организации проходят профессиональную переподготовку и подготовку на курсах повышения квалификации. 

Курсы повышения квалификации
	№ п/п
	КПК
	Должность
	Ф.И.О.

	
	
	
	

	1.
	 «Эффективные практики реализации концепции дошкольного образования»,                 
г. Волгоград,  36ч.
	заведующий
	 Алтухова О.В.

	2.
	 «Профессиональное управление государственными и муниципальными закупками», г. Новосибирск, 168ч. 
 
	заведующий
 
	  Алтухова О.В.

	3.
	 «Оказание первой помощи пострадавшему»,  г.  Новосибирск, 72ч.
	заведующий
 
	 Алтухова О.В.

	4.
	 «Использование кейс – технологии в работе педагога», г. Анадырь, 16ч.
 
   
	 Педагоги – 12 чел.
 
	Афонина И.С., Галиева А.Е., Имамова А.И., Корнацкая Т.Н., Лебедь К.А., Моданова Н.В.
Овчинникова А.Н., Петренко Е.В., Умникова Ю.Н.. Звягинцева Ю.В., Мухамадеева Ф.Р., Шаймарданова Э.Р.

	5.
	 «Внедрение ФОП дошкольного образования»
	Педагоги
АУП, - 17 чел
	 Валетова К.В., Галиева А.Е.
Имамова А.И., Моданова Н.В.
Овчинникова А.Н., Онопченко И.В., Умникова Ю.Н., Кутынкева О.С., Афонина И.С.
Лебедь К.А., Петренко Е.В.
Корнацкая Т.Н., Звягинцева Ю.В., Тарасюк А.Л., Мухамадеева Ф.Р., Шаймарданова Э.Р., Морозова Ж.В.



В 2023 году - 12 педагогов обучались на курсах повышения квалификации в ЧИРО и ПК по теме: «Использование кейс – технологии в работе педагога» и 17 человек прошли обучение по теме: «Внедрение ФОП дошкольного образования»
Профессиональная переподготовка
	№          п/п
	Профессиональная переподготовка
	Должность
	Ф.И.О.

	1.
	Профессиональная переподготовка по программе  «Организация воспитательного процесса детей дошкольного возраста с учетом реализации ФГОС ДО»
	 
 воспитатель
	 
 Лебедь К.А.


1 воспитатель прошел профессиональную переподготовку по теме «Организация воспитательного процесса детей дошкольного возраста с учетом реализации ФГОС ДО».

Аттестация педагогических работников, заместителей руководителя ОО
	Квалификационная категория
	Ф. И. О.
	Должность
	 Дата установления КК

	Соответствие занимаемой должности
	 Петренко Е.В.
	  воспитатель
	01 февраля 2023г.

	Высшая
	Морозова Ж.В.
	Заместитель заведующего по методической работе
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Рисунок 1 Непрерывное профессиональное образование педагогов
Всего 2023 году - 100 % педагогов осуществляли непрерывное профессиональное образование через профессиональную переподготовку и обучение на различных курсах повышения квалификации.

Методическая работа
Непрерывное профессиональное образование педагогов реализуется и через участие в работе методического объединения ДОО.
Проблема, над которой работало МО в течение учебного года: «Совершенствование качества дошкольного образования через повышение профессионального мастерства педагогов в рамках введения ФГОС в дошкольное образование.
В рамках МО были организованы как в традиционной, так и в интерактивной форме: информация в виде презентации, открытые занятия, консультации,  деловая игра и др. 
В течение года было проведены 4 заседания методического объединения на тему:
- "Основные направления работы МО на 2022 -  2023 учебный год» (организационное);
 - «Развитие речевой активности дошкольников посредством театрализованной деятельности»;
 - «Формирование основ финансовой грамотности у детей дошкольного возраста в различных видах образовательной деятельности»;
 - «Итоги работы методического объединения педагогов ДОО за 2022 - 2023 учебный год» (итоговое).
На заседаниях МО рассмотрены теоретические и практические аспекты воспитания и обучения дошкольников, изучались современные технологии, новые формы и методы организации воспитательно – образовательной деятельности в ДОУ.

В соответствии с планом работы образовательной организации проведены педагогические советы, которые также способствуют повышению профессиональных компетенций педагогов: 
	№
	Тема
	Срок

	1.
	«Основные направления воспитательно – образовательной деятельности ДОО  согласно  требованиям  ФГОС ДО на 2022 – 2023 учебный год»
	Август

	2.
	«Речевое развитие дошкольников посредством театрализованной деятельности»
	Ноябрь

	3.
	«Формирование  основ финансовой грамотности у детей дошкольного возраста в различных видах образовательной   деятельности»
	
 Февраль

	4.
	«Итоги работы педагогического коллектива за 2022 – 2023 учебный год» - итоговый
	Май


Кроме того, заместителем заведующего по МиВР, учителем – логопедом, педагогом – психологом, социальным педагогом проведено 19 консультаций для педагогов по различным направлениям и актуальным вопросам. 

Профессиональные достижения педагогов ДОУ в 2023 году
В 2023 году педагоги     детского сада приняли участие более чем в 170-ти в том числе в дистанционном формате конкурсах, тестированиях, викторинах, олимпиадах различных уровней.  Более 60 авторских работ опубликованы во Всероссийских образовательных СМИ: сборниках, журналах, сайтах и сетевых изданиях.
04 марта 2023 года педагоги МБДОУ Детский сад «Аленушка» принимали участие в заседании районного методического объединения педагогов дошкольных образовательных учреждений в рамках  районной педагогической конференции Билибинского муниципального района по теме: «Современное образование в условиях изменений: качество, проблемы, перспективы». 
Музыкальный руководитель  Звягинцева Ю.В. стала победителем в номинации  «Творческий отчет» с темой «Воспитание метро-ритмического чувства у детей дошкольного возраста на музыкальных занятиях в ДОУ». 
Руководитель физического воспитания Шаймарданова Э.Р. стала победителем в номинации «Самообобщение опыта» с темой «Метод визуализации как один из эффективных способов развития физических качеств старших дошкольников при организации спортивной досуговой деятельности».
Воспитатель  Афонина И.С. стала победителем в   номинации «Мастер-класс» с темой «Средства развития познавательного интереса и обогащения игрового опыта дошкольников».
03 ноября 2023 года   4 педагога ДОУ приняли участие в    Шестнадцатых муниципальных Керековских педагогических чтениях по теме: «Педагогический поиск: нетрадиционные подходы в образовательной практике». За лучшие работы, представленные на педагогических чтениях, Тарасюк А.Л. и Звягинцева Ю.В. награждены Грамотами Управления социальной политики Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район.  
С 13 ноября по 15 декабря 2023 года воспитатель МБДОУ Детский сад «Аленушка» Корнацкая Татьяна Николаевна принимала участие в муниципальном конкурсе педагогического мастерства педагогов Билибинского МР в номинации «Лучший педагог дошкольного образования».  По итогам конкурса   Корнацкая Т.Н.  награждена Дипломом участника. 
17 ноября 2023 года   МБДОУ Детский сад «Аленушка» принимал участие  в   муниципальной научно – практической конференции «Родной язык – душа народа», проходившей  в рамках Окружного Фестиваля родного (эвенского) языка.
Участник конференции воспитатель Афонина И.С. обобщила свой личный опыт и участие в мероприятиях Билибинского района по сохранению и распространению родных языков и культурного наследия народов Чукотки, представив коллегам и гостям мероприятия электронную презентацию «Времен связующая нить» .  
Со 28.10.2023 по 21.12.2023 воспитатель Кутынкева О.С. Приняла участие во II Региональном конкурсе видеоуроков краеведения «Какомэй» Тема видеоурока «Путешествуем по Чукотке: в гости к оленеводам». Кутынкева О.С. Награждена дипломом участника.
С 23 по 27 сентября 2023 года воспитатель МБДОУ Детский сад «Аленушка» Онопченко Ирина Викторовна в г. Волгограде представляла Чукотский АО на XIV Всероссийском профессиональном конкурсе «Воспитатель года России – 2023».
По итогам конкурса Ирина Викторовна была награждена дипломом участника XIV Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России – 2023» и нагрудным знаком «Жемчужина России».
10 ноября 2023 года Онопченко И.В, поделилась с коллегами округа опытом участия во Всероссийском конкурсе «Воспитатели России», выступив с докладом перед членами РУМО секции «Воспитатели ДОУ».
С  20 сентября по 28 ноября 2023 года хоровой коллектив «Северные узоры» МБДОУ Детский сад «Аленушка» принимал участие в муниципальном, а затем и в региональном этапе 11 заочного регионального конкурса хорового пения среди любительских коллективов Чукотского АО.  По итогам двух конкурсов коллектив «Северные узоры» занял I место в муниципальном этапе и стал победителем регионального этапа в номинации однородные и смешанные любительские хоры.
1 по 30 ноября 2023 года состоялся Всероссийский физкультурно – спортивный фестиваль ГТО – одна страна, одна команда, среди населения Билибинского муниципального. Команда МБДОУ Детский сад «Аленушка» в составе сотрудников:  Шаймардановой Э.Р.,  Умниковой Ю.Н., Калгужиной М.З. приняли участие в Фестивале, сдали нормы ГТО и награждены Грамотой  Управления социальной политики.
В 2023 году Детский сад «Аленушка» отметил свой юбилей 40 лет со дня основания образовательной организации. Состоялось большое мероприятие с участием коллектива и детей. Данное мероприятие способствовало сохранению истории и повышению престижа Учреждения.
2 педагога детского сада награждены грамотами УСП ко Дню Учителя
- Галиева А.Е.
- Корнацкая Т.Н.
Семья Галиевой Анны Евгеньевны награждена Грамотой и памятной медалью Оргкомитета по поведению Дня семьи, любви и верности в РФ «За крепость семейных отношений, основанных на любви и верности, за долгое и трепетное хранение славных семейных традиций».
Кроме того, Детский сад «Аленушка» в 2023 году стал номинантом Всероссийской профессионально – общественной инициативы «Родительское признание» и награжден Дипломом.

V. Сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Охрана здоровья детей относится к числу приоритетных задач ДОУ. Для сохранения физического и психического здоровья большое внимание уделяется режиму дня, расписанию образовательной деятельности, соблюдению санитарно – гигиенических норм
Медицинское сопровождение воспитанников МБДОУ Детский сад «Алёнушка» г. Билибино осуществляется медицинскими сотрудниками (медсестрой и врачом – педиатром) ГБУЗ ЧОБ филиал Билибинская районная больница на основании договора от 01.01.2020 г. № 10 об оказании безвозмездных медицинских услуг (пролонгирован).
В мае 2023 года специалистами районной больницы проведен плановый медицинский осмотр воспитанников 2020 года рождения.   Всего обследовано 14 детей (1 группа раннего возраста - 2 восп.,  2 группа раннего возраста – 12 восп.). По результатам медицинского осмотра:
I группу здоровья – 1 ребенок;
II группа здоровья – 9 детей (64%)
III группа здоровья – 4 ребенка (29%) 
Количество детодней, пропущенных в 2023 году – 8,1 %, 2022 году – 7,3%, в 2021 году – 8,4%.
В образовательной организации проводятся мероприятия, направленные на  сохранение и укрепление здоровья дошкольников:
- ежедневный осмотр детей;
- проведение антропометрического обследования детей (совместно с воспитателями – ежеквартально);
- соблюдение дезинфицирующего режима (проведение и контроль за генеральными уборками помещений, разведение дез. растворов, ведутся журналы учета);
- витаминизация третьих блюд;
- вакцинация детей в соответствии с графиком прививок;
- санитарно – просветительская работа;
- обеспечение светового, питьевого и воздушного режима нормам СанПин.

VI. Питание детей
Качество и организация питания детей - немаловажный фактор сохранения здоровья дошкольников, которое является необходимым условием их гармоничного роста, физического и нервно – психического развития, устойчивости к воздействию инфекций и другим неблагоприятным факторам внешней среды. 
Данному вопросу в ДОУ уделяется большое внимание.
Организация питания воспитанников детского сада осуществляется в соответствии с утвержденным 10-дневными меню, разработанным на основе СанПиН.
На каждое блюдо имеется технологическая карта. 
Обслуживание воспитанников осуществляется поварами, имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими медицинский осмотр, а также гигиеническое обучение 
Закупка продуктов питания осуществляется в соответствии Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44 – ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», все продукты имеют сертификат качества. 
Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется бракеражной комиссией, в состав которой входят медицинский и педагогические работники учреждения. 
Замена блюд в меню производится на основе норм взаимозаменяемости продуктов.
При наличии медицинских показаний для детей формируется рацион гипоаллергенного питания. В 2023 году детей, нуждающихся в гипоаллергенном меню – 11 человек.  
В меню предусмотрен второй завтрак – это всегда витаминизированные напитки (из плодов шиповника, брусники, черной смородины, клюквы, облепихи). 2 раза в неделю свежие фрукты. В сезон свежие овощные салаты. проводится витаминизация третьих блюд.
Ежедневно меню вывешивается в групповой ячейке. В меню указываются названия кулинарных изделий, сведения об объемах блюд, энергетической ценности.
Кроме того, в группах организован питьевой режим (используется кипяченая вода), ведется особый контроль за его соблюдением.    

III. Условия осуществления образовательно- воспитательного процесса.
Материально – техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса в детском саду осуществляется с учетом требований СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (утвержден постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 г. № 2) и СП 2.4.3648-20 «Санитарно эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (утвержден постановлением Главного государственного врача РФ от 28.09.2020 г. № 28) 
Детский сад занимает 3 этажное здание общей площадью 1726,8 кв. м.                   В здании созданы условия, позволяющие осуществлять воспитательно – образовательный процесс. Основная образовательная деятельность осуществляется в 6 групповых комнатах, а также в кабинетах узких специалистов 
(кабинет психолога и логопедический кабинет) в музыкальном и физкультурном залах (прогулочная веранда). Кроме того, имеется медицинский блок (процедурный кабинет, медицинский кабинет), выставочный зал и методический кабинет. Все кабинеты оснащены мебелью, конструкция мебели соответствует возрасту детей в каждой группе.
В оснащение групп входит наличие телевизоров, магнитых досок, мольбертов, имеются дидактические материалы, наглядные пособия, игрушки. Кабинет психолога и музыкальный зал оснащены компьютером с выходом в интернет.
Воспитатели групп имеют доступ к сети интернет в методическом кабинете (специальное рабочее место).
Дошкольная образовательная организация обеспечена современной информационной базой: выходом в Интернет, электронной почтой. Информация о деятельности детского сада, нормативная база опубликована на официальном сайте образовательной организации, который соответствует установленным требованиям, а также в Телеграмм и ВКонтакте.  Кроме того, педагоги размещают необходимую для родителей информацию на стендах в приемных.
Имеются технические средства: 8 компьютеров, 5 МФУ, 5 моноблока, 2 сканера, 2 принтера, 2 видеопроектора, 1 фотоаппарат, 2 проекционных экрана. 
Вывод: в детском саду созданы оптимальные условия для воспитания, обучения и развития детей. Однако, требуется обновление и приобретение нового игрового оборудования, технических средств обучения, отвечающее современным требования. 
         
IV Обеспечение безопасных условий
 Одним из важнейших направлений работы образовательной организации является обеспечение безопасности детей и сотрудников, охрана труда. 
В Учреждении организован пропускной и внутриобъектовый режим. Дежурными по режиму осуществляется пропуск детей и родителей в установленное рабочее время. Охрана здания и территории также осуществляется дежурными по режиму.
С персоналом детского сада систематически проводится инструктаж по технике безопасности, охране жизни и здоровья детей и сотрудников, по противопожарной безопасности, знакомство с должностными инструкциями и правилами внутреннего трудового распорядка, санитарными правилами, а также с правилами работы с техническим оборудованием.   Выполнение вышеуказанных инструкций и правил контролируется администрацией. Кроме того, систематически проводится осмотр электрического и технического оборудования, состояние рабочих мест, своевременно устраняются неполадки. 
Детский сад оборудован специальными системами безопасности: 
- функционирует автоматическая пожарная сигнализация, с выводом тревожной кнопки на пульт Росгвардии;
- пути возможной эвакуации оборудованы световыми табло «Выход»;
- объект оборудован системой видеонаблюдения, которые обеспечивают видеонаблюдение внутри здания и снаружи; 
- территория имеет сплошное ограждение из металлических конструкций;
- имеется автономное речевое оповещение пожарной сигнализации.

Пополнение материально – технической базы, ремонтные работы
	№ 
	Наименование  закупки
	Сумма 
(руб)

	1
	Бизиборд Офис банка
	64 700

	2
	Медицинское оборудование для оснащения кабинета
	113 620

	3
	Шкаф в группу
	24 470

	4
	Стол письменный для педагога
	31 355

	5
	Посуду для кухни и в группы
	156 250

	Ремонтные работы

	6
	Установка входных дверей
	156 250

	7
	Ремонт и покраска уличных игровых участков 
	156 250




[bookmark: _GoBack]VIII. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.

	№ 
	наименование показателя
	сумма

	1
	Заработная плата
	49 458

	2
	Начисления на заработную плату
	14 718 900

	3
	Средняя заработная плата педагогов
	

	4
	Приобретение материальных ценностей (бюджетные средства)
	

	5
	Приобретение материальных ценностей (внебюджетные средства – родительская плата)
	

	6
	Продукты питания (бюджетные средства)
	

	7
	Продукты питания (внебюджетные средства – родительская плата)
	

	8
	Коммунальные услуги
	

	9
	Содержание имущества (бюджетные средства)
	

	10
	Содержание имущества (внебюджетные средства – родительская плата)
	

	11
	Содержание имущества (замена окон в музыкальном зале)
	

	12
	Поступление родительской платы
	

	13
	Субвенция на выполнение муниципального задания
	74 752 600,0

	14
	Субсидии по целевым программа (проезд в отпуск, завоз, вывоз кадров)
	2 500 00,0



IX. Заключение.
В ДОУ работает работоспособный и творческий коллектив, имеются необходимые условия для проведения образовательной деятельности на современном уровне.

СЛАЙД 62
X. Задачи на 2024 год.
 - сохранение и укрепление здоровья детей;
- совершенствование работы по формированию основ   базовой культуры личности;
- всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями; 
- обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника;
- подготовка к обучению в школе, 
- создание максимально комфортной развивающей среды



Сохранение контингента воспитанников                                          МБДОУ Детский сад "Аленушка"

столбец 1	
2021	2022	2023	153	157	157	столбец 2	2021	2022	2023	столбец 3 	2021	2022	2023	



Квалификация педагогов

2022 год	
высшая КК	I КК	соответствие занимаемой должности	0.125	0.31	0.19	2023 год	
высшая КК	I КК	соответствие занимаемой должности	0.125	0.31	0.19	Столбец1	высшая КК	I КК	соответствие занимаемой должности	




2023 год	
Профессиональная переподготовка	Курсы повышения квалификации	Аттестация 	0.06	1	0.111	
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