Публичный отчет по итогам 2024 года

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение Детский сад «Алёнушка» города Билибино.

Уважаемые родители, педагоги, социальные партнеры детского сада!
Предлагаем вашему вниманию Публичный отчет заведующего по итогам 2024 года, в котором подводим итого деятельности Учреждения за 2024 год.
Отчет содержит информацию об основных результатах деятельности нашей образовательной организации, щеподготовлен на основе анализа работы детского сада за 2024 год. В отчете отражена информация о результатах деятельности и приоритетных направлениях развития образовательной организации
Отчет размещается на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет: alenushkasad@mail.ru

I. Общая характеристика образовательной организации.

«Главное в этом мире не то, где мы стоим, а то, в каком направлении движемся» Оливер Уэнделл Холмс
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад «Аленушка» города Билибино расположено по адресу: г. Билибино,  Весенний проезд, д.1;   
Номера телефонов вы видите на слайде: 8 (42738) 2-63-46; 2-62-87
Учредителем образовательной организации является муниципальное образование Билибинский муниципальный район.
Функции и полномочия Учредителя от имени Билибинского муниципального района, осуществляет Администрация, а также Управление социальной политики Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в пределах переданных полномочий.
Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени Учредителя исполняет Управление финансов, экономики и имущественных отношений.
Право детского сада на ведение образовательной деятельности подтверждено лицензией: регистрационный номер лицензии, адрес электронной почты, официального сайты представлены на слайде.

Режим работы. Порядок приема.
Образовательная организация работает в режиме 5-ти дневной рабочей недели, с 12-ти часовым пребыванием детей.
График работы: с 7.30 до 19.30, суббота, воскресенье, праздничные дни – не рабочие.
Приём детей в Учреждение осуществляется в соответствии с Порядком приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования, который размещен на сайте Учреждения.
Прием в образовательную организацию осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных мест.
В детский сад принимаются дети в возрасте от 1,6 лет до прекращения образовательных отношений.
Воспитание и обучение осуществляется на государственном языке Российской Федерации (русском языке) в очной форме в течение всего времени пребывания детей в детском саду.               
          
Структура, количество и наполняемость групп
В 2024 году в дошкольной образовательной организации функционировало 7 групп, из них 2 группы раннего возраста, 4 группы дошкольного возраста, а также семейная дошкольная группа. Все группы общеразвивающей направленности.

Общая численность воспитанников на 31.12.2024 г – 157 детей из них: 
· Девочек 88 чел. - 56 % 
· мальчиков 69 чел. - 44 %
- в том числе в группах раннего возраста (от 1 года 6 месяцев до 3 лет) – 42 чел. (27%).  (в 2023 году – 42 чел. – 27%)
- в дошкольных группах (от 3 до 7 лет) – 115 чел. (73%).  (в 2023 году – 115 чел.- 73%)
В течение года зачислено – 37 детей (из них в I группу раннего возраста – 14 человек)
отчислено – 4 ребенка, причины отчисления: 2 человека переезд в ЦРС и 2 человека перевод в детский сад Сказка
Имеющие иностранное гражданство – 0 чел.

	Год
	Возраст
	Количество 
	Количество детей
	Средняя посещаемость

	
	
	
	Начало года
	Конец года
	

	
	
	групп
	воспитанников
	
	
	

	2022
	Ранний возраст
	2
	31
	153
	157
	94,69

	
	Дошкольный
	4
	126
	
	
	

	2023
	Ранний возраст
	2
	42
	157
	157
	94,59

	
	Дошкольный
	4
	115
	
	
	

	2024
	Ранний возраст
	2
	42
	157
	157
	94,59

	
	Дошкольный
	4
	115
	
	
	



Количество детей в группах
	год
	Возраст
	Название 
	Количество детей

	
	
	
	на начало года
	на конец года

	2024 г
	I группа раннего возраста 
	«Ладушки»
	15
	14

	
	II группа раннего возраста 
	«Улыбка»
	27
	24

	
	Младшая группа
	«Радуга»
	29
	28

	
	Средняя группа
	«Звездочки»
	28
	31

	
	Старшая группа
	«Лучики»
	27
	29

	
	Подготовительная группа
	«Фиксики»
	31
	28

	
	ИТОГО:
	
	157
	157



Сохранение контингента воспитанников
У нас наблюдается тенденция сохранения контингента воспитанников, посещающих детский сад и в течение трех лет составляет 157 человека (2022 г- 157, 2023 г.- 157). Проектная наполняемость детского сада – 140 чел. Таким образом, Муниципальное задание выполнено на 100%. В 2024 году укомплектованы все возрастные группы. Отмечается высокая потребность населения в получении дошкольного образования в нашем Учреждении.





Структура управления:
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», на основании Устава детского сада.
Единоличным исполнительным органом является заведующий. 
Административно – управленческий аппарат представлен:
- заместителем заведующего по методической работе (Морозова Ж.В.);
- заместитель заведующего по воспитательной работе (Маркова Е.А.);
- заместителем заведующего по административно – хозяйственной работе (Дягилева Ю.Е.).
Система управления, (планирование, организация и контроль образовательно - воспитательного процесса, стимулирование работников), направлены на достижение оптимального результата.
Для совместной работы педагогов и Администрации с общими документами и обмена необходимыми материалами в детском саду функционирует: общая системная папка, установленная на каждом компьютере, функционирует закрытая группа воспитателей в WhatsApp, созданная закрытая группа для общения педагогов в VK мессенджере, но из-за маленького трафика интернета не функционирует должным образом. 
Также управление образовательной организацией осуществляется с учетом мнения Коллегиальных органов:
- общее собрание работников;
- педагогический совет
- родительский комитет;
- совет трудового коллектива.
Компетенции и полномочия коллегиальных органов закреплены в Уставе ДОУ.
Кроме того, работу образовательной организации регламентируют локальные акты, которые размещены на официальном сайте.
Таким образом, созданная в ДОУ система управления соответствует целям и содержанию работы Учреждения. Реализуется возможность управления детским садом всех участников образовательных отношений.  


II. Особенности образовательного процесса.
В детском саду функционируют группы только общеразвивающей направленности. 
Содержание образовательного процесса определяется Образовательной программой дошкольного образования МБДОУ Детский сад «Аленушка», которая соответствует требованиям ФГОС ДО и ФОП ДО, Рабочая программа воспитания включена в образовательную программу детского сада.	
В нашей программе учтены особенности психологии детей каждого возраста, она выстроена с учетом принципа ИНТЕГРАЦИИ образовательных областей.
Соотношение обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, соответствует требованиям и выдержано как 60% и 40%.
Ведущие цели программы реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной. 
Содержание образовательной программы уже не один год составляет   образовательная программа «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы.
Вариативная часть представлена парциальными программами: 
- Программа воспитания, обучения и развития детей дошкольного возраста «Северячок», которая знакомит детей с родным краем, природой, традициями и обычаями людей, населяющих наш регион, край. 
- Парциальная программа по техническому творчеству, которая способствует раскрытию технических способностей воспитанников «РобоСтарт». Она реализуется в рамках сетевого взаимодействия с ЦДО.
В 2024 году нами произведено обустройство кабинета по техническому творчеству, однако, он еще не функционирует по причине того, что не произведена замена окна. Также закуплены конструкторы на сумму 280 000 рублей, что позволяет значительно облегчить труд педагога и не доставлять их из ЦДО. 
Расписание занятий и режим дня обеспечивают оптимальный двигательный режим воспитанников. В холодный период прогулки проводятся в спортивном зале по специально утвержденному графику.
Для работы в группах все педагоги разработали Рабочие программы, в которых отражен весь спектр образовательной деятельности в соответствии с возрастом. Налажено взаимодействие воспитателей и узких специалистов при организации образовательной деятельности и проведении различных мероприятий.
В детском саду обучаются воспитанники с особенными потребностями и с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) для них реализуется Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. Для каждого воспитанника разработана индивидуальная рабочая программа, которая реализуется воспитателями и с узкими специалистами (педагогом – психологом и учителем – логопедом). Такая совместная работа имеет положительный результат, который мы наблюдаем в конце учебного года.

Семейная дошкольная группа 
С 09 января 2024 года на базе детского сада открыто структурное подразделение – семейная дошкольная группа. Она расположена по адресу воспитателя: ул. 30 лет Советской Чукотки, 19-19. 
Нами разработаны локальные нормативные документы, регламентирующие деятельность группы:
- Положение о структурном подразделении – семейная дошкольная группа;
- приказ «Об открытии структурного подразделения;
- Заключен договор между детским садом и структурным подразделением;
- разработана должностная инструкция воспитателя;
- издан приказ о приеме на работу воспитателя.
Также разработан и утвержден режим дня для воспитанников, график проверок бытовых условий и соблюдения режима дня воспитанников семейной дошкольной группы, алгоритм осуществления их питания.
Кроме того, по ходатайству воспитателя семейной дошкольной группы Вуквутагиной Юлии Ивановны, образовательной организацией в «Центр гигиены и эпидемиологии в Чукотском автономном округе» подано заявление и проведена экспертиза для получения лицензии для осуществления образовательной деятельности (дошкольное образование). Получено положительное заключение.
Однако, воспитатель, впоследствии, отказалась лицензировать образовательную деятельность и в настоящий момент осуществляет только присмотр и уход.
Мониторинг динамики развития воспитанников
Для определения эффективности влияния образовательного процесса на развитие ребенка, определения степени освоения образовательной программы в детском саду ежегодно проводится комплексный педагогический мониторинг развития воспитанников он осуществляется педагогами в рамках внутренней оценки качества образования и включает в себя:
- педагогические наблюдения;
- беседы;
- анализ продуктов детской деятельности.
Результаты мониторинга позволяют педагогам получить обратную связь от педагогических действий и планировать дальнейшую индивидуальную работу с воспитанниками.

Мониторинг динамики развития детей 
и их образовательных достижений по 5 образовательным областям
	Период учебного года
	Образовательные области

	
	Соц.-ком.
	Познават.
	Речевое
	Худ.-эстет.
	Физическое

	Начало года
	В -21 %
С - 62%
Н – 17%
	В - 10%
С - 49%
Н – 41%
	В - 8%
С - 50%
Н – 42%
	В - 12%
С - 47%
Н – 41%
	В - 9%
С - 67%
Н – 24%

	Конец года
	В – 40 % 
С – 48 %
Н – 12 %
	В – 40%
С – 49%
Н – 11% 
	В – 26%
С – 52%
Н – 22% 
	В – 32%
С – 48 %
Н – 20% 
	В – 36 %
С – 52%
Н – 12%


Анализ данных мониторинга свидетельствует о результативности педагогического воздействия. Если сравнивать показатели мониторинга на начало и на конец учебного года, мы видим, что на 5% увеличилось количество детей, имеющих высокий и средний уровень развития в «социально – коммуникативной» образовательной области 
- в образовательной области «Познавательное развитие» - на 30 %;
- «Речевое развитие» на 20%;
- «Художественно – эстетическое » на 21%;
- «Физическое развитие» на 12 %
Анализируя педагогическую деятельность ежегодно, мы отмечаем, что наибольшие затруднения испытывают дети в образовательной области «Речевое развитие». На начало 2024 года 42 % детей, а на конец года 22 % всего детского сада имеют стойкие затруднения в овладении нормами русского языка, для сравнения в 2023 г - эта цифра составляла - 38% и 18%., а также трудности вызывает художественно – эстетическое направление образовательной программы.

Мониторинг развития и образовательных достижений детей по группам
	Период учебного года
	Группа

	
	2 гр. раннего возраста
	младшая
	средняя
	старшая
	подготовительная
к школе

	Начало года
	В -  0%
С - 50%
Н - 50%
	В -  13%
С -  55%
Н - 32%
	В - 19%
С -  62%
Н - 19%
	В - 25%
С - 51%
Н - 24%
	В -  3 %
С – 57%
Н - 40%

	Конец года
	В -  26%
С -  53%
Н -  21%
	В - 32%
С - 49%
Н - 19%
	В -  54%
С -  45%
Н -  1%
	В -  40%
С -  46%
Н -  14%
	В - 21%
С - 58%
Н - 21%



Если сравнить количество детей, имеющих высокий и средний уровень развития на начало и на конец учебного года, то можно отметить, что количество таких детей увеличилось к концу учебного года
- во 2 группе р.в. на 29%
- младшей группе на 13 %
 - в средней группе на 18 %
- в старшей группе на 10 %
- в подготовительной группе на 19 %
 Наибольший эффект педагогического воздействия мы наблюдаем во II группе раннего возраста, что объясняется возрастными особенностями детей, в средней и подготовительной к школе группе.

Мониторинг физического развития, физической подготовленности воспитанников по группам
	 Период учебного  года
	Возрастная группа
	Владеет в полной мере
	Владеет не в полной мере
	Не владеет

	

Начало года
	Младшая группа
	49%
	51%
	0%

	
	Средняя группа
	52%
	48%
	0%

	
	Старшая группа
	36%
	64%
	0%

	
	Подготовительная к школе группа
	51%
	49%
	0%

	
	Итоговый результат по ДОО
	47%
	53%
	0%

	

Конец года
	Младшая группа
	60%
	40%
	0%

	
	Средняя группа
	61%
	39%
	0%

	
	Старшая группа
	61%
	39%
	0%

	
	Подготовительная к школе группа
	65%
	35%
	0%

	
	Итоговый результат по ДОО
	62%
	38%
	0%



Важным критерием гармоничного развития ребенка является его своевременное физическое развитие. 
Физическое развитие ребенка на ожидаемом уровне позитивно влияет на его психическое и физиологическое здоровье, снижает риски различных заболеваний.
Результаты мониторинга физической активности воспитанников свидетельствуют о том, что 47% детей, посещающих детский сад, имеют достаточный уровень физической подготовленности, у них в полной мере сформированы навыки двигательной активности. А на конец учебного года, в результате педагогического воздействия еще 15 % воспитанников улучшают свои показатели силы, быстроты и координации движений. 
Для реализации этого направления работы педагоги проводят двигательные разминки во время занятий, организуют динамичные игры на прогулках. А руководитель физического воспитания Шаймардановой Э.Р. во взаимодействии с воспитателями проводит спортивные праздники, соревнования, досуги, развлечения, что способствует формированию и развитию  физических навыков дошкольников. 

Сравнительные данные мониторинга по ДОО
	 Период учебного года
	2021 – 2022 учебный год
	2022 – 2023 учебный год
	2023 – 2024 учебный год

	начало года
	75 %
	67 %
	67 %

	конец года
	90 %
	89 %
	85 %



 Таким образом, результаты мониторинга свидетельствуют, что у обучающихся всех возрастных групп прослеживается положительная динамика освоения образовательной программы. Наиболее ярко выраженная динамика наблюдается в освоении образовательной области: социально-коммуникативное и физическое развитие
Приведенные данные свидетельствуют о эффективной и качественной работе педагогического коллектива детского сада. 

Развивающая предметно-пространственная среда
 Одной из важных задач, которые стоят перед педагогами является формирование и развитие собственного мировоззрения у каждого нашего воспитанника. 
 Для решения этой задачи мы создаем необходимые условия для самостоятельного и активного действия детей во всех видах деятельности: игровой, двигательной, театрализованной и пр.
Предметно-развивающая среда в детском саду отвечает художественно-эстетическим требованиям. Расположение мебели, игрового оборудования соответствует нормам безопасности и принципам функционального комфорта. 
Работа по совершенствованию развивающей среды проводится во всех возрастных группах.
В 2024 году на средства благотворительной помощи БиАЭС были закуплены игровые детские модули: автомобиль в 1 группу раннего возраста, уголок «Уединения» во 2 группу раннего возраста, диван в младшую группу, шкафы для игрушек и пособий в группы раннего возраста, игровые зоны: парикмахерская, спальня и кухонный уголок в группы младшего и старшего возраста.
Для усовершенствования комфортной среды групп приобретены: детские модульные стенки с тумбами в среднюю и подготовительную группы, 9 – ти и 6-ти секционные шкафы в старшую группу, кабинет логопеда и психолога, а также логопедический стол.
Кроме того, большая работа проводится педагогами. Развивающая среда меняется в соответствии с сезоном, возрастом детей, лексической темой, оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим планированием образовательной деятельности.
Данные обновления позволяют нам создавать удобное и безопасное пространство для игр, стимулировать фантазию и творчество, развивать социальные навыки наших воспитанников. 
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Работа с семьей. 2024 - Год семьи.
«Только вместе с родителями, общими усилиями, 
педагоги могут дать детям большое человеческое счастье», 
                                     В.А.Сухомлинский.


Современный детский сад перестал быть просто местом, где ребенок проводит время, пока родители на работе. Он стал единым образовательным пространством, центром развития и социализации. Для нас одним из ключевых аспектов успешного воспитания и обучения детей является активное взаимодействие с семьей. 
Вовлекая родителей в жизнь детского сада, мы укрепляем связь между семьей и образовательным учреждением - это в свою очередь создает ощущение единого сообщества, обеспечивает всестороннюю поддержку ребенка.
Формы взаимодействия: 
Педагоги проводят индивидуальные беседы с родителями в ходе которых педагоги информируют об индивидуальных потребностях и достижениях ребенка, дают персональные рекомендации и оказывают поддержку семье.
Групповые родительские собрания, на которых родители вместе с педагогами обсуждают эффективные формы взаимодействия.
Различные обучающие мероприятия, на темы, связанные с воспитанием и развитием детей: трениги, мастер – классы, обучающие игры.
Указом Президента РФ 2024 год объявлен Годом семьи. В рамках Года семьи проведено большое количество мероприятий, направленных на сохранение и укрепление семейных ценностей, создание атмосферы единого сообщества.
Особо хочется отметить: «День семьи, любви и верности», спортивные соревнования «Мама и я – спортивная семья», акция «Везем детей безопасно», 
Успешной практикой в детском саду стало проведение «Недели психологии» в рамках которой педагог- психолог через различные формы ведет просветительскую работу среди родителей.
Родители имеют доступ к нашим образовательным ресурсам: 
- на официальном сайте ОО педагоги в своих личных блогах размещают информацию для родителей для домашнего использования;
- в ТГ канале, ВК и Одноклассниках педагог – психолог выкладывает лекции на различные темы, которые помогут родителям лучше понять своего ребенка
- воспитатели в приемных оформляют папки – передвижки, размещают информацию на стендах, памятки для родителей на различные темы, что помогает поддерживать образовательно – воспитательный процесс дома.
Родители наших воспитанников – проявляют заинтересованность в совместном процессе воспитания детей, откликаются на наши просьбы о помощи, за что мы им очень благодарны.
Результаты анкетирования свидетельствуют, что качеством дошкольного образования удовлетворены 82 % родителей (законных представителей), частично удовлетворены 15%, не удовлетворены 3%.
Таким образом можно сделать вывод, что основная часть наших родителей (законных представителей) удовлетворены уходом за детьми, процессом воспитания и обучения, организацией жизни детей в детском саду.

Профилактика семейного неблагополучия.
Педагогический коллектив проводит работу, направленную на профилактику безнадзорности и правонарушений в отношении несовершеннолетних. 
В 2024 году детский сад посещали 3 детей, проживающих в 3 семьях, находящихся в социально – опасном положении, которые стоят на учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (в 2023 году 5 детей проживали в 4 семьях) и 3 ребёнка, семьи которых стоят на внутреннем контроле в ДОУ.
С данной категорией семей воспитателями совместно с социальным педагогом ведется профилактическая работа. Проводится консультирование по вопросам воспитания, развития и обучения детей; разъяснительная работа по повышению ответственности за содержание и воспитание своего ребенка, беседы, направленные на формирование мотивации к ведению здорового образа жизни. 
В 2024 году образовательной организацией направлено 3 письма в органы системы профилактики по фактам неисполнения родителями своих обязанностей, представлено - 2 информации по запросам. Социальный педагогом проведено 19 социально – педагогических консультаций.
Для всех родителей в течение учебного года педагоги поводят мероприятия, направленные на повышение компетенции в области прав и законных интересов ребенка. Социальный педагог ведет большую просветительскую работу в данном направлении. 
В течение 2023 – 2024 учебного года Анна Леонидовна Тарасюк выступала на родительских собраниях, оформила информационные стенды, проводила консультации по вопросам как уберечь и защитить ребенка от психического и физического насилия:
	№
	Тема
	Срок
	Ответственный

	1.
	Выступление на родительском собрании «Территория безопасного детства» (все возрастные группы)
	Сентябрь
	Социальный педагог

	2.
	Оформление информационных стендов в приемных возрастных групп и холле ДОО «Когда идти к детскому психологу?»
	Октябрь
	Педагог - психолог

	3.
	Оформление информационных стендов в приемных возрастных групп «Права и обязанности родителей закреплены в Конституции РФ и Семейном кодексе»
	Ноябрь
	Социальный педагог

	4.
	Консультация для родителей (законных представителей) «Права детям»
	Ноябрь
	Социальный педагог

	5.
	Консультация для родителей (законных представителей) «Профилактика жестокого обращения с детьми»
	Февраль
	Социальный педагог

	6.
	Оформление информационных стендов в приемных возрастных групп и холле ДОО «Социальные  паттерны»
	Февраль
	Педагог - психолог

	7. 
	Консультация для  педагогов «Действия воспитателя в случае выявления жестокого обращения с ребенком»	
	Март
	Социальный педагог

	8.
	Профилактические беседы с родителями (законными представителями) о гигиене ребенка в детском саду, о здоровом образе жизни, необходимости соблюдения правил безопасности и т.д.
	В течение года
	Социальный педагог


Наша практика показывает, что сотрудничество семьи и школы становится все более актуальным и востребованным. Изучая семью, мы подбираем наиболее эффективные методы работы с воспитанниками, учитываем интересы и потребности каждого ребёнка.
Коррекционно – развивающая работа. 
Коррекционная развивающая работа является частью воспитательно-образовательной системы детского сада. 
Работа, проводимая воспитателями и узкими специалистами, помогает детям преодолевать имеющиеся проблемы, осуществлять более качественную подготовку к обучению в школе и ведется в 3 направлениях:
- работа с детьми с ОВЗ (ограниченные возможности здоровья);
- психолого – педагогическое сопровождение воспитательно – образовательного процесса всех воспитанников детского сада;
- оказание логопедической помощи воспитанникам.

Работа с детьми с ОВЗ.
Для своевременного выявления и коррекции проблем в развитии несовершеннолетних, координации деятельности специалистов образовательной организации, работающих с детьми с ОВЗ (ограниченные возможности здоровья) или с особыми потребностями в 2023 – 2024 учебном году проведено 3 плановых и 2 внеплановое заседание ППк.
На заседании консилиума рассмотрены вопросы: 
- результаты диагностики воспитанников детского сада;
- комплектование коррекционных групп;
- анализ результатов работы с детьми с ОВЗ;
По итогам работы Консилиума сформированы коррекционно-развивающие группы для индивидуальных занятий с педагогом – психологом, учителем – логопедом. 
Разработаны и утверждены индивидуальные маршруты обучения                                          3 воспитанников с ОВЗ, 2 родителя получил направление на ПМПК. 
[bookmark: _Hlk190637434]В течение года с детьми проводилась индивидуальная работа, воспитателями, узкими специалистами. Мониторинг результатов Адаптированной образовательной программы свидетельствует о положительной динамике развития детей по всем пяти образовательным областям.

Психолого – педагогическое сопровождение воспитательно – образовательного процесса.

Психолого – педагогическое сопровождение является важной составляющей частью воспитательно – образовательного процесса. 
 В детском саду создана система непрерывного психолого – педагогического сопровождения. 
Педагог – психолог Тарасюк А.Л. проводит работу по трем направлениям:
- Работа с детьми
- Работа с родителями
- Работа с педагогами
С целью выявления проблем в развитии детей и определения путей для их разрешения в соответствии с планом работы педагогом - психологом в 2023-2024 учебном году проведена психологическая диагностика. 

	№
п/п
	Мероприятие
	Количество
воспитанни- ков
	Результат 

	
	
	
	Наименование показателя
	результат

	1.
	 Диагностика уровня адаптированности к ДОУ Роньжина А.С. (от 1,5 лет до 6 лет)
	39 
	- низкий;
- средний;
 - высокий;
	10%
49%;
41% - 

	2.
	Диагностика готовности к школе. Н.Я. Семаго, М.М. Семаго  (6- 7 лет)
	24 
	1 уровень (высокий) 
2 уровень (средний) 
3,4 уровень (низкий) 
	54%;
33%;
13%.

	3.
	Диагностика школьной зрелости воспитанников. Тестовая беседа «Готовность к школе» (6- 7 лет)




	24 
	Школьно-зрелые 
Средне-зрелые  
Низкий уровень  
	25%
58,3%
16,7%

	4
	Диагностика познавательного развития (старшая группа 5-6 лет)
	начало года
	конец года
	


	начало
года
	конец
года

	
	
	23
	24
	Высокий уровень Средний уровень
Низкий уровень
	9%
52%
30%
	46%
38%
17%

	5
	Диагностика познавательного развития (средняя группа 4-5 лет)
	24
	22
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень
	4%
67%
29%
	45%
55%
0%

	6
	Диагностика познавательного развития детей с ОВЗ
	3 чел.
	3-7 лет
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень
	0%
33,3%
66,7%
	0%
100%
0%


Согласно данных, полученных в ходе диагностики у 10 % детей, которые приходят в детский сад тяжело проходит период адаптации.
Если говорить о наших выпускниках, то 87 % детей готовы к обучению в школе из них 83 % школьно – зрелые и средне – зрелые. Анализ результатов познавательной сферы свидетельствует, что на конец учебного года в результате педагогического воздействия высокий и средний уровень среди детей 5-6 лет составляет 84 %, а 4-5 лет – 100 %.
По результатам диагностики были сформированы 3 группы для проведения коррекционно – развивающей работы с общим охватом – 87 человек и 20 детей зачислены для индивидуальных занятий, из которых 3 ребенка с ОВЗ.
На слайде вы видите рабочие программы по каждому направлению

	 п/п
	Наименование реализуемой программы
	Формы занятий
	Возраст участников
	Количество охваченных детей

	1
	Рабочая программа педагога-психолога по социально-коммуникативному развитию «Развитие эмоций и навыков общения»
	Групповые
	4-5 лет
	28

	2
	Рабочая программа педагога-психолога по социально-коммуникативному развитию «Развитие эмоций и навыков общения»
	Групповые
	5-6 лет
	28

	3
	Рабочая программа педагога-психолога по познавательному развитию «Приключения будущих первоклассников»
	Групповые
	6-7 лет
	31

	4
	Рабочая программ по развитию познавательных процессов и подготовке к школьному обучению «За три месяца до школы» О.А. Холодова
	Индивидуальные
	6-7 лет
	5

	5
	Программа индивидуальной коррекционно-развивающей работы с ребёнком по коррекции познавательной сферы.
	Индивидуальные
	4-6 лет
	12

	6
	Программа индивидуальной коррекционно-развивающей работы с ребёнком РАС
	Индивидуальные
	5-6 лет
	1

	7
	Программа индивидуальной коррекционно-развивающей работы с ребёнком с ЗРР
	Индивидуальные
	4-5 лет
	1

	8
	Программа индивидуальной коррекционно-развивающей работы с ребёнком с ТНР
	Индивидуальные
	3-4 года
	1



Кроме того, с целью психологической профилактики педагогом – психологом в течение учебного года проводились: тренинги, акции.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Количество участников
	Контингент

	1
	Тренинг на снятие психоэмоционального напряжения «Настрой на положительный лад»
	10
	Педагоги, администрация ДОУ

	2
	Психологическая акция «Цветик-семицветик»
	60
	Родители

	3
	Психологическая акция «Предсказания от Бабы Яги»
	50
	Родители и педагоги

	4
	Игровой тренинг: «Волшебный круг»
	12
	Педагоги, администрация ДОУ

	5
	Игровой тренинг: «В поисках волшебной книги»
	9
	Родители и дети

	6
	Открытое занятие «Волшебная книга»
	10
	Дети

	7
	Тренинг «Всё в твоих руках»
	16
	Педагоги администрация ДОУ

	8
	Игровое занятие «Камни Марблс»
	5
	Дети

	9
	Игровой тренинг «Юные эрудиты»
	6
	Дети

	10
	Тренинг «Сбрось усталость»
	13
	Педагоги

	11
	Арт-терапевтический мастер класс «Цветы из фоамирана»
	5
	Педагоги

	12
	Игровой тренинг «Вечеринка с миньонами»
	21
	Дети

	13
	Игровой тренинг «Развитие навыков жизнестойкости
	13
	Дети

	14
	Игровой тренинг «Развитие навыков общения, социальной гибкости, дружелюбия»
	15
	Дети

	15
	Тренинг «Профилактика профессионального выгорания»
	9
	Педагоги

	16
	Тренинг «Мир детский и мир взрослый»
	7
	Родители

	17
	Игровой тренинг «В мире профессий»
	13
	Дети

	18
	Тренинг «Коллектив - это мы!»
	6
	Педагоги


Результаты наблюдения за эмоциональным комфортом и ощущением безопасности детей при общении с педагогами в период пребывания в детском саду свидетельствуют, что - 33,3% -детей имеют средний уровень комфорта  и у  66,7% - высокий уровень. 
Таким образом, эффективная психолого – педагогическая работа позволяет нашим воспитанникам чувствовать себя безопасно в детском саду

Оказание логопедической помощи воспитанникам
С 1 по 15 сентября учителем – логопедом (Мухамадеева Ф.Р.) проведено обследование речевого развития 53 воспитанников. По результатам диагностики на логопедический пункт детского сада зачислены 38 детей с нарушениями речи, обусловленными различными причинами. В том числе: 20 детей из подготовительной группы и 16 детей из старшей группы, 1 ребенок из средней группы и 1 ребенок из младшей группы. Из них с ФФН – 12 человек, ОНР – 19 чел и НПОЗ (нарушение произношения) – 7 человек.
На основании логопедического заключения учитель – логопед определил структуру дефекта, и те потенциальные речевые возможности ребенка, которые использовал в коррекционной работе. Было составлено расписание индивидуальных и подгрупповых занятий.
В течение учебного года коррекционно- воспитательная работа проводилась с опорой на возрастные, речевые, индивидуально-личностные особенности дошкольников-логопатов. 
По итогам логопедического обследования в конце учебного года из логопедического пункта выпущено 18 детей в том числе: 10 человек (56 %)                           с хорошей речью, 7 человек (38 %) со значительным улучшением произношения,             1 ребенок (6 %) с незначительным улучшение произношения.
Переведены в следующую возрастную группу и остались зачисленными на логопедическом пункте для дальнейшей коррекции речи 18 человек, из них:     
2 человек (11 %) с хорошим произношением, 14 человек (78%) со значительным улучшением произношения и 2 человека (11%) с незначительным улучшением речи.
Большую роль в формировании правильной, грамотной и импрессивной речи играют родители. Поэтому у детей, родители которых в течение года работали в тесном контакте с логопедом, выполняя все рекомендации и домашние задания, более высокая мотивация и динамика по всем разделам речевого развития.   

Реализация Рабочей программы воспитания.
Рабочая программа воспитания интегрирована в Образовательную программу дошкольного образования детского сада и является её обязательной частью. Ежегодно Учреждением разрабатывается план реализации Программы, а с целью охвата всех направлений воспитания ежемесячно составляется План – график.
Программа охватывает 7 направлений воспитания:
- патриотическое;
- духовно – нравственное;
- социальное;
- познавательное;
- физическое и оздоровительное;
- трудовое;
- эстетическое. 
Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском саду: в процессе занятий, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной работе. 
Стержнем воспитательной работы являются общие для всего детского сада мероприятия, в которых участвуют дети всех возрастов. 
Таким образом, через мероприятия, проводимые в рамках Программы воспитания мы приобщаем детей к общечеловеческим ценностям воспитываем в них такие качества как доброта, милосердие, уважение к старшим, достоинство и честность, любовь к Родине, учим дружить и заботиться о близких.
Хочется отметить выросший уровень подготовки и качества проводимых мероприятий, что является результатом высокого профессионального мастерства музыкального руководителя Звягинцевой Юлианы Владимировны и ответственного и творческого отношения воспитателей.
 
 Достижения наших воспитанников в 2024 году.
Воспитанники детского сада принимают активное участие в жизни города и  района. В 2024 году приняли участие в таких городских мероприятиях как: День Победы, 1 июня – День защиты детей! День России, День города.
Наши дети занимают призовые места в региональных и муниципальных конкурсах:
· В Региональном конкурсе детского рисунка «Нарисуй защитника Отечества»»: участвовало – 13 воспитанников; победители стали -  Александрова Ксения, Галкина Ариана, Ильяш Богдан и Скирдина Диана.
· В ХII заочном региональном конкурсе вокалистов: Астафьева Валерия, занявшая 2 место в муниципальном этапе, награждена дипломом участника регионального этапа (педагог Звягинцева Юлиана Владимировна).
· В муниципальном конкурсе детского творчества «Моя семья», посвященном Году семьи приняли участие 20 воспитанников. Грамотами награждены: Чиркина Ирина – 1 место (педагог Умникова Юлия Николаевна), Полищук Роман – 2 место (педагог Афонина Ирина Станиславовна), Репик Милана – поощрительный приз (педагог Мухамадеева Фарида Рустамовна)
· В муниципальном этапе региональной Губернаторской олимпиады «Евражкины тропки» по краеведению приняло участие 4 воспитанника.
· В музейном конкурсе по изготовлению новогодней игрушки - шара для музейной ёлочки приняло участие 7 детей. Квасова Анастасия получила приз зрительских симпатий (педагог Петренко Екатерина Владимировна).
· В дистанционном творческом конкурсе педагогического мастерства для работников дошкольных образовательных учреждений, отделений, кружков, студий «Новый год у ворот» участвовало – 22 воспитанника. Победителями и призерами стали:
- в номинации «Давай споём» 1 место заняла Скирдина Диана; 
[bookmark: _Hlk190809125]- в номинации «Давай потанцуем» 2 место заняли: Репик Милана, Астафьева Валерия, Глазкова Евгения, Чмиль Ева (педагог Звягинцева Юлиана Владимировна);
- в номинации «Расскажи» 2 место заняли Дягилев Владимир, Корнацкая Полина, Маслова Валентина (педагог Мухамадеева Фарида Рустамовна);
- в номинации «Давай сделаем!» Малышкин Артём занял 3 место (педагог Петренко Екатерина Владимировна); 
- 9 воспитанников награждены поощрительными призами.

VII. Характеристика педагогического коллектива.
Наш коллектив. В 2024 году в детском саду всего работали – 42 человека.
Административно – управленческий персонал – 4 человека:
- заведующий – 1 человек; 
- заместители заведующего – 3 человека.
Педагогические работники:
- воспитатели – 13 человек;
-  учитель – логопед – 1 (1,5 ставки)
- музыкальный руководитель – 1 чел (1,25 ст.)
- руководитель физического воспитания – 1 чел (1 ст.)
- педагог – психолог – 1 чел (1 ст.)
- социальный педагог – 1 чел (0,5 ст.)
- педагог – организатор – 2 чел (по 0,5 ст.)
Иной персонал (УВП, МОП) – 21 чел.
Педагогический коллектив представлен педагогами со значительным стажем работы, и молодыми специалистами. Такое сочетание способствует продуктивной организации воспитательно - образовательного процесса




Образовательный уровень педагогических работников

	Учебный год
	 2023 год
	2024 год

	Количество педагогов (чел.)
	16
	17

	Высшее образование (%)
	  8 чел. – 50 %
	8 чел. – 47%

	Среднее специальное (%)
	8 чел. -  50 % 
	9 чел. -  53%



Распределение по квалификации:
	Квалификация педагогических работников

	
	2022-2023 год
	2023-2024 год

	Высшая кв. категория (%)
	2 чел. – 12,5 % 
	2 чел. -  12%

	1 кв. категория (%)
	5 чел.  – 31 % 
	  5 чел. – 29%

	Соответствие занимаемой должности (%)
	3 чел. – 19 % 
	5 чел. -  29% 

	Без категории
	6 чел.  – 37,5 % 
	5 чел. – 29%



Непрерывное профессиональное образование педагогов.
С целью развития профессиональной компетентности и преодоления профессиональных дефицитов педагоги ежегодно обучаются на курсах повышения квалификации. 
	№ п/п
	КПК
	Должность
	Ф.И.О.

	1.
	 «Годовое планирование в ДОО как инструмент эффективной организации образовательного процесса», г. Екатеринбург, 36ч.
	 заместитель заведующего по методической работе 
 заместитель заведующего по воспитательной работе 
	Морозова Ж.В.



Маркова Е.А.

	
	«Внедрение ФОП дошкольного образования»
	Воспитатели – 3 чел
	Кутынкева О.С.
Петренко Е.В.
Корнацкая Т.Н.

	2.
	 «Оказание первой помощи пострадавшим», г. Курск, 16ч.
	АУП – 3 чел. 
Педагоги – 13 чел.
  
	 Алтухова О.В., Морозова Ж.В., Маркова Е.А., 
Афонина И.С., 
Галиева А.Е., Корнацкая Т.Н.,  
Лебедь К.А., 
Моданова Н.В., Овчинникова А.Н., Петренко Е.В., Умникова Ю.Н.,  Кутынкева О.С., Онопченко И.В., Мухамадеева Ф.Р., Шаймарданова Э.Р., Тарасюк А.Л.

	3.
	«Методики и практика реализации проектной деятельности в детском саду и начальной школе в рамках  ФОП ДО и ФОП НОО», г. Екатеринбург, 72ч.
	 Музыкальный руководитель
	  Звягинцева Ю.В.



Курсы повышения квалификации
В 2024 году - 17 педагогических работников (100 %) прошли обучение по различным темам.

Аттестация педагогических работников, заместителей руководителя ОО
	Квалификационная категория
	Ф. И. О.
	Должность
	 Дата установления КК

	Высшая 
	Онопченко И.В.
	воспитатель
	10 июня 2024г.

	Первая
	Афонина И.С.
	воспитатель
	27 апреля 2024г.

	
	Тарасюк А.Л.
	педагог-психолог
	27 апреля 2024г.

	
	Мухамадеева Ф.Р.
	учитель-логопед
	16 мая 2024г.

	Соответствие занимаемой должности
 
	Валетова К.В. 
Галиева А.Е.
Овчинникова А.Н.
Лебедь К.А.
Умникова Ю.Н.
	 воспитатель
воспитатель
воспитатель
воспитатель
воспитатель
	01 апреля 2024г.  
02 мая 2024г. 
02 мая 2024г.
02 декабря 2024г. 
02 декабря 2024г. 


Аттестованы 9 человек: из них на высшую КК – 1 человек, 3 человека на 1 КК и 5 человек – на соответствие занимаемой должности

Методическая работа
Непрерывное профессиональное образование педагогов реализуется и через участие в работе методического объединения ДОО. Руководитель МО Афонина Ирина Станиславовна
Проблема, над которой работало МО в течение учебного года: «Совершенствование качества дошкольного образования через повышение профессионального мастерства педагогов в рамках введения ФГОС в дошкольное образование.
Заседания МО были организованы как в традиционной, так и в интерактивной форме: презентации, открытые занятия, консультации, деловая игра и др. 
В течение года было проведены 4 заседания методического объединения рассмотрены две большие темы:
· «Формирование у дошкольников основ гражданской и культурной идентичности посредством применения инновационных педагогических технологий в разных видах детской деятельности»;
· «Развитие речевой активности дошкольников посредством театрализованной деятельности».
Обмен опытом и обучение в рамках МО способствует профессиональному росту и повышению мастерства педагогов.
В соответствии с планом работы образовательной организации проведены педагогические советы, которые также способствуют повышению профессиональных компетенций педагогов: 
	№
	Тема
	Срок

	1.
	«Основные направления воспитательно – образовательной деятельности ДОО на 2023 – 2024 учебный год» - установочный
	Август

	2.
	«Формирование у дошкольников основ гражданской и культурной идентичности посредством применения инновационных педагогических технологий в разных видах деятельности»
	Ноябрь

	3.
	«Речевое развитие дошкольников посредством театрализованной деятельности»
	Февраль

	4.
	«Итоги работы педагогического коллектива за 2023 – 2024 учебный год» - итоговый
	Май


Кроме того, заместителями заведующего по методической работе и заместителем заведующего по воспитательной работе, учителем – логопедом, педагогом – психологом, социальным педагогом проведено 27 консультаций для педагогов по различным направлениям и актуальным вопросам. 

Профессиональные достижения педагогов ДОУ в 2024 году
В 2024 году педагоги детского сада приняли участие в  146-ти дистанционных конкурсах,  100-х олимпиадах и викторинах. 43 авторские работы были опубликованы во Всероссийских образовательных СМИ: научно-методических сборниках и журналах.
29 февраля 2024 года педагоги образовательной организации приняли участие в районных методических объединениях педагогов в рамках муниципальной педагогической конференции Билибинского муниципального района.
- музыкальный руководитель  Звягинцева Ю.В. стала победителем в номинации  «Портфолио».
- воспитатель   Моданова Н.В. стала победителем в   номинации «Самообобщение опыта»;
- руководитель физического воспитания Шаймарданова Э.Р. в номинации «Самообобщение опыта»;
- педагог-психолог Тарасюк А.Л. в номинации «Мастер-класс»;
- Эльвтра Ришатовна и Анна Леонидовна стали  победителями от районных методических объединений.

01 ноября 2024 года 2 педагога Детского сада приняли участие  в Семнадцатых муниципальных Керековских педагогических чтениях.  
	За лучшие работы, представленные на педагогических чтениях, Звягинцева Ю.В. и Шаймарданова Э.Р. награждены Грамотами Управления социальной политики.  
26 – 27 октября 2024 года состоялся Всероссийский физкультурно – спортивный фестиваль ГТО – одна страна, одна команда, среди населения Билибинского муниципального района. 	Команда детского сада в составе сотрудников:  Шаймардановой Э.Р.,  Модановой Н.В., Никодиновой Б.Э., Сидельник И.Серг., Дягилевой Ю.Е. приняли участие в Фестивале, сдали нормы ГТО и награждены Грамотой  Управления социальной политики.
В 2024 году детский сад принял участие во Всероссийском смотре-конкурсе «Передовой детский сад 2024 – взгляд в будущее: воспитание, обучение, наставничество» и стал победителем.
С 18 ноября по 20 декабря 2024 года сотрудники детского сада приняли участие в муниципальном конкурсе «Новогодние фантазии». Творческим коллективом была представлена фотозона под названием «Зимние переливы узоров Чукотки».
По итогам конкурса образовательная организация выиграла Гран-при в номинации «Лучшая творческая композиция конкурса «Новогодние фантазии» муниципального учреждения города Билибино» награждена дипломом и денежным призом в размере 35 000 рублей.   
В 2024 году наши педагоги награждены благодарностями и почетными грамотами различного уровня:
- Благодарностью УСП (Валетова К.В., Умникова Ю.Н., Овчинникова А.Н.)
- Почетной грамотой УСП (Моданова Н.В. и Тарасюк А.Л.)
- Благодарностью Главы МО БМР (Кутынкева О.С. и Шаймарданова Э.Р.)
- Благодарностью Департамента образования и науки ЧАО (Кутынкева О.С.)

V. Сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Охрана здоровья детей относится к числу приоритетных задач дошкольного учреждения. Для сохранения физического и психического здоровья большое внимание уделяется режиму дня, расписанию образовательной деятельности, соблюдению санитарно – гигиенических норм
Медицинское сопровождение воспитанников детского сада осуществляется медицинскими сотрудниками (медсестрой и врачом – педиатром) Билибинской районной больницы.
В апреле 2024 года специалистами районной больницы совместно с врачами из Новосибирска и Москвы проведен плановый медицинский осмотр воспитанников 2018 и 2022 года рождения.   Всего обследовано 50 детей из них: старшая группа – 22 чел., средняя – 1 чел, II группа раннего возраста - 25 восп., I группа раннего возраста – 1 реб., и 1 ребенок из семейной дошкольной группы. По результатам медицинского осмотра:
I группу здоровья – 12 детей (24 % от обследованных);
II группа здоровья – 24 воспитанника (48 %)
III группа здоровья – 14 детей (28 %) 
Количество детодней, пропущенных в 2024 году – 8,2 %, 2023 году – 8,1 %.
В образовательной организации проводятся мероприятия, направленные на  сохранение и укрепление здоровья дошкольников:
- ежедневный осмотр детей;
-проведение антропометрического обследования детей (совместно с воспитателями – ежеквартально);
-соблюдение дезинфицирующего режима (проведение и контроль за генеральными уборками помещений, разведение дезинфицирующих растворов, ведутся журналы учета);
- витаминизация третьих блюд;
- вакцинация детей в соответствии с графиком прививок;
- санитарно – просветительская работа;
- обеспечение светового, питьевого и воздушного режима нормам СанПин.

VI. Питание детей
Организация питания воспитанников детского сада осуществляется в соответствии с утвержденным 10-дневными меню на первую половину месяца и на вторую, разработанным на основе СанПиН.
На каждое блюдо имеется технологическая карта. 
Приготовление пищи осуществляется поварами на пищеблоке детского сада. Повара прошли медицинский осмотр, а также гигиеническое обучение 
Закупка продуктов питания осуществляется в соответствии 44 – ФЗ, все продукты имеют сертификат качества. 
Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется бракеражной комиссией, в состав которой входят медицинский и педагогические работники учреждения. 
Замена блюд в меню производится на основе норм взаимозаменяемости продуктов.
При наличии медицинских показаний для детей формируется рацион гипоаллергенного питания. В 2024 году детей, нуждающихся в гипоаллергенном меню – 14 человек.  
В меню предусмотрен второй завтрак – это всегда витаминизированные напитки (из плодов шиповника, брусники, черной смородины, клюквы, облепихи). 2 раза в неделю мы даем свежие фрукты. В сезон свежие овощные салаты. 
Ежедневно меню вывешивается в групповой ячейке, около пищеблока и на сайте образовательной организации.
Кроме того, в группах организован питьевой режим (используется кипяченая вода), ведется особый контроль за его соблюдением.    

III. Условия осуществления образовательно- воспитательного процесса.
Материально – техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса в детском саду осуществляется с учетом требований СанПиН.
Детский сад занимает 3 этажное здание общей площадью 1726,8 кв. м. В здании созданы условия, позволяющие осуществлять воспитательно – образовательный процесс. Основная образовательная деятельность осуществляется в 6 групповых комнатах, а также в кабинетах узких специалистов 
(кабинет психолога и логопедический кабинет) в музыкальном и физкультурном залах (прогулочная веранда). Кроме того, имеется медицинский блок, который состоит из процедурного и медицинского кабинета, имеется методический кабинет. 
В оснащение групп входит наличие телевизоров, магнитых досок, мольбертов, имеются дидактические материалы, наглядные пособия, игрушки. Кабинет психолога и музыкальный зал оснащены компьютером с выходом в интернет.
Воспитатели групп имеют доступ к сети интернет в методическом кабинете (специальное рабочее место).
Дошкольная образовательная организация обеспечена современной информационной базой: выходом в Интернет, электронной почтой. Информация о деятельности детского сада, нормативная база опубликована на официальном сайте образовательной организации, который соответствует установленным требованиям, а также в Госпабликах.  Кроме того, педагоги размещают необходимую для родителей информацию на стендах в приемных.
Из технических средств мы имеем: 8 компьютеров, 5 МФУ, 5 моноблоков, 2 сканера, 2 принтера, 2 видеопроектора, 1 фотоаппарат, 2 проекционных экрана. 
Вывод: в детском саду созданы оптимальные условия для воспитания, обучения и развития детей. Однако, требуется обновление и приобретение нового игрового оборудования, технических средств обучения, отвечающее современным требования. 
         
IV Обеспечение безопасных условий
 Одним из важнейших направлений работы образовательной организации является обеспечение безопасности детей и сотрудников, охрана труда. 
В Учреждении организован пропускной режим и внутриобъектовый режим. Дежурными по режиму осуществляется пропуск детей и родителей в установленное рабочее время. Охрана здания и территории также осуществляется дежурными по режиму.
С персоналом детского сада систематически проводится инструктажи по различным видам деятельности. Выполнение вышеуказанных инструкций и правил контролируется администрацией. Кроме того, систематически проводится осмотр электрического и технического оборудования, состояние рабочих мест, своевременно устраняются неполадки. 
Детский сад оборудован специальными системами безопасности: 
- функционирует автоматическая пожарная сигнализация, с выводом тревожной кнопки на пульт Росгвардии;
- пути возможной эвакуации оборудованы световыми табло «Выход»;
-объект оборудован системой видеонаблюдения, которые обеспечивают видеонаблюдение внутри здания и снаружи. В 2024 году произведена замена камер видеонаблюдения и увеличение их количества; 
- территория имеет сплошное ограждение из металлических конструкций;
- имеется автономное речевое оповещение пожарной сигнализации.

Пополнение материально – технической базы, ремонтные работы

	№ 
	Ремонтные работы
	Сумма (руб.)

	1
	Замена напольного покрытия в спальнях и игровых (2 раннего возраста, подготовительная) группы; спальне старшей группы и игровой средней группы
	3 175 522,00

	2.
	Устройство кабинета для технического творчества
	599 680, 00

	3. 
	Устройство травмобезопасного покрытия на участках раннего возраста 
	9 016 340,00

	4.
	Монтаж видеонаблюдения
	598 970,00



	Наименование закупки
	Сумма (руб.)

	Государственную символику
	75 300,00

	Игровое уличное оборудование
	983 660,00

	Конструкторы в кабинет технического творчества «Робототехника» (средства благотворительной помощи БиАЭС)
	280 000,00

	Мебель в кабинет технического творчества «Робототехника» (средства благотворительной помощи БиАЭС)
	446 130,10

	Мебель в группы и игровое оборудование (средства благотворительной помощи БиАЭС)
	1 151 249,10

	Интерактивная панель в подготовительную группу (средства благотворительной помощи БиАЭС)
	237 000,00

	Компьютерный стол с тумбой в кабинет технического творчества «Робототехника»
	32 890,00

	МФУ, принтер
	108 286,00

	Сменные картриджи
	66 009,00

	Кухонный гарнитур в подготовительную группу
	110 350,00

	Навесные шкафы для буфетных
	49 800,00

	теплосчетчик
	90 594,12

	Конфорки, ТЭНы для электрической плиты на пищеблок
	83 920,00

	Огнетушители 
	54 500,00

	Доводчики
	33 729,00

	Кружки в группы
	54 000,00

	Подписка на периодическую печать в т.ч. система «Кадры», система «Образование»
	125 269,87

	Модернизация сайта
	40 500,00

	Канцелярские товары
	159 720,00

	Хозяйственные товары
	363 219,50



VIII. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.

	№ 
	наименование показателя
	сумма

	1
	Заработная плата
	52 502 800,00

	2
	Начисления на заработную плату
	15 040 900,00

	3
	Средняя заработная плата педагогов
	114 035,00

	4
	Приобретение материальных ценностей (бюджетные средства)
	10 259 181,50

	5
	Приобретение материальных ценностей (внебюджетные средства)
	4 767 800,00

	6
	Продукты питания 
	9 535 934,00

	7
	Продукты питания (внебюджетные средства)
	2 039 400,00

	8
	Коммунальные услуги
	7 736 000,64

	9
	Содержание имущества (бюджетные средства) 
	214 632,29

	10
	Содержание имущества (внебюджетные средства)
	4 400 700, 00

	11
	Поступление родительской платы
	3 302 450,00

	12
	Субвенция на выполнение муниципального задания
	88 036 248,26

	13
	Субсидии по целевым программа: 
- проезд в отпуск
	
2 393 910,68

	
	- завоз, вывоз кадров
	188 499,10

	14
	Субсидия на иные цели площадка, оборудование, видеонаблюдение, форма
	10 778 242,78

	15
	 Благотворительная помощь БиАЭС
	2 000 000, 00



IX. Заключение.
В ДОУ работает работоспособный и творческий коллектив, имеются необходимые условия для проведения образовательной деятельности на современном уровне.

[bookmark: _GoBack]X. Задачи на 2024 год.
 - сохранение и укрепление здоровья детей;
- совершенствование работы по формированию основ   базовой культуры личности;
- всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями; 
- обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника;
- подготовка к обучению в школе, 
- создание максимально комфортной развивающей среды
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